) REFORMA DO ESTATUTO DO A
GREMIO LITERARIO E RECREATIVO PORTUGUES

CAPITULO |
Da Associagéo e seus fins

Art. 1° - O GREMIO LITERARIO PORTUGUES foi fundado em 29 de setembro
de 1867, alterado em 21 de setembro de 1906 para GREMIO LITERARIO E
COMERCIAL PORTUGUES, e a partir de 25 de julho de 1973 foi alterado para a atual
denominacdo “GREMIO LITERARIO E RECREATIVO PORTUGUES’”, regendo-se
pelo presente Estatuto.

§ 1° - Sempre que neste Estatuto se faca referéncia ao Grémio Literario e
Recreativo Portugués, sera adotado por abreviatura, a denominagao “Grémio”.

§ 2° - O Grémio compde-se de duas sedes proprias situadas nos seguintes
enderecos: Sede Administrativa e Social, situada na Rua Senador Manoel Barata n°
477/483, CEP 66.010-145, bairro da Campina; e a Sede Campestre: localizada na
Rodovia Augusto Montenegro, s/n® km 8 — Tenoné — Distrito Icoaraci, CEP 66820-
000, nesta cidade de Belém:

Art. 2° - O GREMIO é uma associacdo civil sem fins lucrativos, CNPJ-
049.40516/0001-77, com duracao por prazo indeterminado que serd mantida atraves
das contribuicdes dos associados e de outras atividades, empregando integralmente
todas as receitas e eventuais resultados operacionais, na manutencao, ampliacdo das
instalacées das sedes e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério
nacional, bem como cumprir ainda as seguintes finalidades:

| — Proporcionar aos associados meios educativos e culturais disponibilizando
todo o acervo que constitui a biblioteca;

Il — Promover concursos literarios, premiando os concorrentes com a finalidade
de incentivar os associados, pesquisadores, estudantes e a sociedade em geral;

[l — Estabelecer intercambio com entidades congéneres e respectivos
associados;

IV — Organizar reunibes e festas de carater civico, comemorando as datas
magnas do Brasil e Portugal e seus filhos ilustres;

V — Estabelecer metas que proporcionem amplo conhecimento cultural do
Brasil e Portugal, estreitando os lagos de amizade, habitos e costumes, através de
exposicoes e conferéncias;

VI - Congregar a Comunidade Luso-Brasileira neste Estado, incentivando a sua
perfeita unido em todos os sentidos;

VII — Incentivar e apoiar organizacGes de grupos artisticos que cultivem a
muasica, o teatro, o radio, o cinema e o folclore brasileiro e portugués;
VIII — Proporcionar aos associados, diversbes tais como: jogos de saléo,

reunides dancantes, sessdes cinematograficas, serdes artisticos, festivais, passeios,
excursdes e competicdes desportivas entre associados, exclusivamente amadoristas;

IX — Manter a sede campestre dotada divertimentos infantis destinados aos
filhos dos associados, inclusive com piscinas quadras de esportes diversos;

Xl — Concorrer para que as questdes ou pendéncias entre seus associados ou
entre estes e terceiros, sejam dirimidas sem a necessidade de recorrer ao Poder
Judiciério;

XIl — Contribuir, sob todas as formas, para a maior e melhor aproximacéo entre
brasileiros e portugueses, solidificando a tradicional amizade entre as duas patrias;

Paragrafo Unico — E vedado a qualquer associado promover dentro das
instalacbes da Associacdo manifestacfes politico partidarias, ainda que de modo
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indireto, cumprindo, entretanto, aos associados o dever de prestigiar os poderes
constituidos do Brasil e Portugal.

CAPITULO Il
Dos Associados
SECCAO |
Das Categorias de Associados e Admisséao

Art. 3° - O quadro associativo do Grémio compde-se do quadro atual de
associados e dos que vierem a ser admitidos, obedecidas as disposi¢oes previstas no
inciso 1V do art.1° da Constituicdo Federal, nas cinco categorias seguintes; Efetivos,
Transitorios, Remidos, Beneméritos e Honorarios.

Art. 4° - S&0 associados Efetivos os que, regularmente admitidos, se obrigam
ao pagamento das mensalidades e demais taxas estabelecidas, e preencham os
requisitos cumulativos e indispensaveis:

| — Ser maior de 16 anos;

Il — Estar em pleno gozo de seus direitos civis:

Il - Exercer profissao definida e ndo proibida em lei;

IV - Nao ser portador de doenca contagiosa:

V - Ter conduta ilibada;

VI - Néo ter sido condenado em juizo criminal:

VII - Quitar a joia, carteiras e um exemplar deste Estatuto no valor estabelecido;

VIII - Ser aprovado pela Diretoria.

§ 1° - A admissao sera precedida de proposta firmada por qualquer associado
no pleno gozo de seus direitos e devera conter; nome, filiagdo, idade, naturalidade,
profissao, residéncia, estado civil, carteira de identidade, CPF e a classe a que deseja
pertencer;

8 2° - A proposta referida no paragrafo anterior deve ser apresentada
juntamente com duas fotografias 3x4, destinando-se uma a carteira social e a outra
para o fichario de associados;

§ 3° - Quando entender necessario, a Diretoria podera designar uma comissao
para proceder sigilosa sindicancia, emitir parecer na propria proposta, aceitando ou
rejeitando o novo associado;

§ 4° - Aprovada a proposta do novo associado, a ele sera dada ciéncia
expressa da sua aceitacao, a fim de que no prazo de 10 (dez) dias atenda os demais
requisitos de admissibilidade.

8§ 5° - Rejeitada a proposta, serd feita a comunicacdo, por escrito, ao
proponente, no prazo de dez dias, contados da data da decisdo, sem especificar 0s
motivos da recusa,;

8§ 6° - O candidato rejeitado por néo ter preenchido os requisitos de
admissibilidade, poderéa ser proposto decorrido o prazo 01 (um ano);

§ 7° - S&o isentos do pagamento da Joia de admissdo, como associados
efetivos 0s coOnjuges de associados falecidos, facultado ao cOnjuge sobrevivente
continuar o pagamento das mensalidades até a remissao

8§ 8° - A Diretoria poderd suspender temporariamente a admissdo de
associados efetivos e transitorios.

Art. 5° - S&o transitorios os associados que, por imposi¢ado de suas profissdes,
estejam sujeitos a curta permanéncia (seis meses) nesta Capital, entretanto, podem
ser admitidos nesta categoria desde que satisfagcam todos os requisitos previstos no
art. 4°. deste Estatuto.



§ 1° - A admisséo de associados desta categoria é isenta do pagamento de
joia, porém, além da carteira social e um exemplar do Estatuto, os candidatos ficam
sujeitos ao pagamento das mensalidades vigente em dobro.

Art. 6° - S0 associados remidos, os efetivos que tendo quitado mensalidades
durante 40 (quarenta) anos, solicitem a remissdo a Diretoria.

Paragrafo Unico — Os associados transferidos para a categoria de remidos
ficam isentos do pagamento de mensalidades.

Art. 7° - Para obter a categoria de associado Benemérito do Grémio, €&
necessario pertencer ao quadro social, ha mais de (vinte) anos e satisfazer pelo
menos, uma das exigéncias seguintes.

| — Ter exercido regularmente mandato na Diretoria, no minimo por doze (12)

anos consecutivos ou alternados.

Il — Ter concorrido para o desenvolvimento e prosperidade, bem como,
prestado relevantes servicos comprovadamente;

Il — Ter proporcionado doacdes a Associacdo, de uma sé vez ou
parceladamente dentro de 05 (cinco) anos, de valor nunca inferior ao estabelecido na
forma do inciso V do art. 60.

8 1° - A aprovacgdo de associado Benemérito € da competéncia do Conselho
Deliberativo. a quem a proposta deve ser encaminhada, pela Diretoria, pelo préprio
candidato ou 20 (vinte) conselheiros em pleno gozo dos seus direitos, com as
indispensaveis instrucdes, provas e documentos que comprovem, e justifiquem esse
direito;

§ 2° - Os associados Beneméritos sdo membros natos do Conselho
Deliberativo:

§ 3° - No caso da proposta ser apresentada pelo proprio candidato ou por 20
conselheiros, nos termos do paragrafo anterior, devera a mesmo ser entregue a
Diretoria, que fara chegar a Mesa do Conselho Deliberativo, na sessao mais proxima,
com as informagdes indispensaveis.

§ 4° - A Diretoria ndo poderd propor a concessdo do titulo de associado
Benemeérito, para 0s seus componentes, enquanto estiverem no desempenho do seu
mandato.

8 5° - O titulo de associado Benemeérito, na forma do inciso lll, s6 podera ser
concedido a pessoas que espontaneamente tenham doado importancia igual ou
superior a estabelecida no inciso V do art. 60, vedado recebimento de qualquer
guantia, com o fim especifico de adquirir a honraria.

Art. 8° - Poderao obter a categoria de associados Honorarios:

| - Aqueles que tenham prestado relevantes servi¢cos a Associacao;

Il - Aqueles que, por reconhecido mérito, honrem o quadro social com a sua
inclusao.

§ 1° - A aprovacéo do associado honorario, nos casos dos incisos | e Il, sdo da
competéncia do Conselho Deliberativo, mediante proposta nos termos dos 88 1° e 2°
do artigo anterior;

8 2° - Os associados desta categoria ficam isentos de qualquer contribuicéo,
salvo de carater voluntério.

§ 3° - S&o considerados associados Honorérios, como homenagem aos seus
cargos, o Governador do Estado do Para, o Prefeito Municipal de Belém e o Coénsul
de Portugal no Pard, cumprindo a Diretoria, logo ap0s sua posse, fazer a comunicacéo
através de oficio e oferecer-lhe um exemplar deste Estatuto, para que conheca os
direitos que Ihe séo conferidos. Os titulos honorificos serdo assinados pela Mesa do
Conselho Deliberativo.

Art. 9° - E absolutamente vedado acumular classificacdo de associado
Honorério.



SECCAO Il
Dos Direitos dos Associados:
Art. 10 — S&o direitos dos associados Efetivos, apos o cumprimento integral das
suas obrigacdes com a associacao:

| — Frequentar a sede social e campestre, respeitadas as dependéncias
reservadas para assuntos administrativos;

I — Comparecer nas reunides sociais, e diversbes que o Grémio promova
respeitadas as limitacdes deste Estatuto. Quando se tratar de eventos com atracao
artistica de renome nacional ou internacional, a Diretoria baixara instru¢ées, regulando
a frequéncia no local;

[l — Livre acesso a todo o acervo que compde a Biblioteca,

IV — Apresentar memoriais, indicacdes ou propostas de utilidade social;

V — Apresentar visitantes, mediante prévia autorizacao da Diretoria, 0s quais,
nesta qualidade, serdo condignamente recebidos. A Diretoria ndo podera expedir
cartdo de visitas (convite) a ex-associado, exceto os que se tenham ausentado do
Estado e estejam no momento em visita ao clube. Também ndo poderdo ser
expedidos cartbes de visitas, (convites) as mesmas pessoas, no prazo de 60
(sessenta) dias, mesmo que estas sejam apresentadas por diferentes associados.

VI — Ser elegivel para todos os cargos administrativos, vedado as restricbes
previstas neste Estatuto;

VII — Discutir, deliberar e votar nas elei¢cdes assuntos de interesse dos 6rgaos
a que pertencer,

VIl — Qualquer associado podera recorrer a Diretoria, no prazo de 10 dias,
quando entender que seus direitos sociais foram cerceados e, inconformado com a
deciséo desta, pode recorrer no mesmo prazo ao Conselho Deliberativo;

IX — Recorrer a Assembleia Geral das decisdes, proferidas pelo Conselho
Deliberativo, que entenda prejudiciais aos seus direitos. Das decisdes da Assembleia
Geral ndo cabe recurso.

X — Propor novos associados.

Xl- Podera solicitar sua exclusao do quadro social, salvo se estiver cumprindo
gualquer penalidade prevista neste Estatuto, e inadimpléncia com a Associacao.

8 1° - As mensalidades e demais obriga¢des dos associados tem vencimento
no dia 10 do més subsequente ao vencido. O associado que ndo quitar suas
obrigacdes no prazo sera considerado inadimplente.

§ 2° - Os direitos previstos nos incisos | a V e Xl sdo adquiridos apos o
pagamento parcial ou total da Joia, carteira social, exemplar do Estatuto e primeira
mensalidade, conforme disposicfes do art. 4°.

8§ 3° - Os direitos previstos nos incisos VI e VII, somente serdo adquiridos
decorridos (cinco) anos

§ 4° - Os direitos constantes dos incisos VI, VI, X e XI, sé podem ser exercidos
pelos associados maiores de 18 (dezoito) anos;

8§ 5° Os direitos dos incisos VI, VIl e X, ndo podem ser exercidos por
associados que sejam empregados remunerados pela Associacao;

8 6° - Os direitos previstos nos incisos | e Il, extensivos aos dependentes dos
associados no pleno gozo de seus direitos, a saber;

a) Cobnjuge ou pessoa em convivéncia estavel, observados pelo menos

dois dos seguintes requisitos; existéncia de filho em comum com o associado;

residéncia no mesmo endereco do associado ha pelo menos (seis meses);
vinculacéo de carater econémico com o associado.

b)  Filhos e enteados, qualquer que seja a natureza juridica de sua filiacao,

desde que menores de 18 (dezoito anos), enquanto solteiros.



c) Os descendentes excepcionais terdo dependéncia permanente e estao
isentos de pagamento de qualquer taxa;
d) outras pessoas a critério da Diretoria, equiparadas as da alinea “a” e “b”..
e) Os filhos de ambos os sexos e enteados, entre 0os 18 a 24 anos,
enguanto solteiros, desde que o associado pague 20% da mensalidade por
cada dependente mencionado nesta alinea. A idade de 24 (vinte e quatro)
anos podera ser ampliada até aos 28 (vinte e oito) anos a critério da Diretoria,
neste caso especifico, 0 dependente nesta faixa de idade fica sujeito ao
pagamento da taxa de 30% (trinta por cento) do valor da mensalidade. Em
ambos os casos, todos estes valores ficam vinculados no boleto do associado.
f) O associado efetivo, podera solicitar que sejam seus dependentes, 0s
ascendentes diretos seus e de seu cOnjuge, desde que, possuam idade
superior a 60 (sessenta) anos, ficando os mesmos obrigados ao pagamento
de 30% do valor da mensalidade, por dependente. Os novos associados e de
seus dependentes, serdo analisados pela Diretoria.
g) Outras pessoas, a critério da Diretoria que se equipararem a alinea “e”.
§ 7° - Para os dependentes enquadrados nas alineas “d” e “e€” do paragrafo 6°
deste artigo, quando constituirem matriménio ou atingirem a idade limite prevista na
alinea “e”, s6 podem continuar frequentando as instalacées da Associacdo, se passar
para a classificacdo de associados efetivos, sem o pagamento do valor da Joia,
desde que os associados de que dependiam, pertencam ao quadro social ha pelo
menos cinco (5) anos e o dependente por igual periodo. Os associados que
completarem 24 anos, e ndo tenham cinco anos como dependente pagam 50% do
valor da Joia;

8§ 8° - O associado efetivo podera requerer convite para namorada ou
namorado pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado, porém, sujeito
ao pagamento mensal de 30% do valor da taxa mensal de manutencgdo. Este direito
extensivo aos dependentes, fica sujeito aos deveres e penalidades do § 7°;

8 9° - Os dependentes previstos no § 6° deste artigo seréo identificados por
carteira propria ou qualquer outro documento, criado para esse fim. Os dependentes
poderdo ter seus direitos suspensos, temporaria ou definitivamente, por deliberagcéo
da Diretoria, se a sua presenca se tornar inconveniente ao meio social.

8 10° - Os Associados n&o respondem pelas obrigagdes da Associacao.

Art. 11 — Os associados transitorios, apés o cumprimento de suas
obrigacgdes, tém assegurado os direitos previstos nos incisos | a V; VIlI; IX e Xl do artigo
10.

Art. 12 — Os associados remidos gozam dos mesmos direitos concedidos
aos associados Efetivos.

Art. 13 - Os associados Beneméritos gozam de todos os direitos
concedidos aos efetivos e mais 0s seguintes:

| — Isencdo do pagamento de qualquer contribuicdo pecuniaria, exceto
voluntarias, que pretendam oferecer a Associacao;

Il — Ter afixado na Galeria Social o quadro com sua fotografia;

lll — Ter seu nome inscrito no Livro de Honra.

Paragrafo Unico — Sempre que qualquer associado seja elevado a classe
de Benemeérito, a Diretoria deve cumprir as determinagdes dos incisos | a Il deste
artigo.

Art. 14 - Os associados Honorérios tém os direitos previstos nos incisos |
a V; Vil a IX do artigo 10:

Art. 15 - Os direitos dos associados séo intransferiveis e terminam por
falecimento e exclusdo, sem direito a ressarcimento de qualquer valor pago ou



ofertado a associacdo, salvo a faculdade do cbnjuge sobrevivente optar pela
continuidade das mensalidades.

8§ 1° - Os associados Efetivos Transitorios e dependentes conforme alinea
“‘d”; 8 6° do art. 10, com suas obrigagbes regulares com a tesouraria, que se
ausentarem para fora do Estado, por tempo superior a seis meses, poderao solicitar
a Diretoria a dispensa do pagamento das mensalidades, condicionado a apresentacao
de documento habil comprobatorio. Se a auséncia for superior a doze meses, devem
obrigatoriamente solicitar a renovacgéo da licenca, a cada periodo de 12 meses.

§ 2° - O associado licenciado na forma do § anterior, que dentro de 30
dias ap0s seu regresso, ndo volte a quitar normalmente a sua mensalidade, fica sujeito
as penalidades previstas no inciso VII do Art. 24;

§ 3° - A concessao das licencas fica limitada ao prazo de até 05 anos
consecutivos ou alternados. Fim deste prazo o associado sera notificado por meio do
endereco eletrdnico, ou escrito, através de carta com aviso de recebimento (AR) a fim
de que, ele tome decisdo de iniciar o pagamento da obrigacdo, ou solicitar seu
desligamento da instituicao.

Dos Deveres

Art. 16 — Sao deveres dos associados Efetivos

| — Quitar as mensalidades até o dia 10 de cada més, e demais
contribuicbes e taxas devidas, no prazo previsto, conforme determinacbes da
Diretoria, assim como satisfazer a quitacéo da joia, carteira social, um exemplar deste
Estatuto e a primeira mensalidade, obedecido o horario comercial;

I — Possuir carteira “social” e um exemplar deste Estatuto e do
regulamento interno;

lll — Envidar todos os esfor¢cos pelo desenvolvimento, prosperidade e bom
nome da Associagao;

IV — Observar, e cumprir as regras deste Estatuto, os regulamentos
internos e quaisquer deliberacdes de carater provisorio;

V — Responder por si, seus dependentes e convidados por qualquer dano
gue venham a causar a Associagdo, aceitar e quitar o valor dos bens que por sua
culpa ou omisséo forem extraviados ou danificados;

VI — Aceitar e desempenhar, salvo impedimento justificado, os encargos
gue Ihes forem atribuidos pelos 6rgaos administrativos.

Art. 17 — S&o deveres dos associados Transitorios, a quitacdo das
obrigacdes previstas nos incisos Il a V do artigo 16, exceto o do pagamento da Joia
de admissao;

Art. 18 — Sao deveres dos associados remidos, as obrigacGes previstas
nos incisos Il a VI do Art 16;

Art. 19 — S&o deveres dos associados Beneméritos e Honorarios, as
obrigagdes previstas nos incisos Il a VI do Art. 16:

Art. 20 — Os associados Beneméritos e Honorarios podem obter
gratuitamente os documentos exigidos pelo inciso Il do Art. 16.

§ Unico - Os Associados, a critério da Diretoria, apds analise criteriosa do
Conselho Deliberativo, ficam sujeitos ao pagamento de outras taxas para a pratica de
toda a atividade oferecida pelo clube como escolinhas, dancas, academia, lutas, e
outros mais oferecidos ou que vierem a ser criados, sobre cultura, bem como,
ingressos para frequentar reuniées de carater cultural, recreativo ou festivo, conforme
disposigdes previstas no art.16 deste Estatuto



SECCAO Il
Das Penalidades

Art. 21 — Os associados do GREMIO s&o passiveis das seguintes
penalidades, a critério da Diretoria por infrac6es previstas neste Estatuto:

| — Adverténcia por escrito:

Il - Retirada do recinto:

Il — Suspensao temporaria dos direitos sociais;

IV — Eliminacéo;

V — Expulsao.

§ 1° A adverténcia por escrito, sera registrada na ficha curricular do
associado e encaminhada aos 6rgdos superiores para decisao.

§ 2° -, A retirada do associado do recinto sera feita quando o associado
adotar comportamento inadequado com as normas estatutarias.

§ 3° - A pena de suspensdo temporaria dos direitos sociais tera 0 minimo
de oito dias e 0 maximo de seis meses, a critério da Diretoria, exceto no caso do inciso
| do art. 23, que s6 se extingue com o julgamento final;

Art. 22 — A aplicacdo de todas as penalidades previstas é da competéncia
da Diretoria, exceto a eliminacdo e expulsdo dos associados Remidos, Beneméritos e
Honorarios, que € da competéncia exclusiva do Conselho Deliberativo.

Art. 23 — O associado sera suspenso temporariamente dos seus direitos
sociais, especialmente nos seguintes casos.

| — Pela pratica de crime inafiancavel, enquanto durarem os efeitos da
pronuncia;

Il — Por conduta incompativel adotada nas instalacdes da sede social ou
campestre;

Il — Por desrespeito ou desacato a qualquer Diretor, associado, ou opor-se
ao cumprimento das decis6es dos 6rgaos administrativos;

IV — Por pronunciamento inadequado que envolva direta ou indiretamente,
em qualquer lugar, o0 bom nome do GREMIO, do BRASIL e PORTUGAL.

Art. 24 - O associado sera eliminado nos seguintes casos:

| — Por reincidéncia nos casos dos incisos Il a IV do artigo anterior;

Il — Por condenacéao penal transitada em julgado;

Il — Pela pratica de atos contrarios a moral e aos bons costumes;

IV — Por descumprimento deste Estatuto e regulamentos internos;

V — Por lesar ou tentar lesar, por qualquer forma, os interesses e direitos
da Associacgao;

VI — Por ndo honrar o cargo que estiver exercendo;

VII — Por néo reiniciar o pagamento das mensalidades, dentro de 30 dias
apos seu regresso, associado licenciado na forma do § 1° do art. 15;

VIIl — Por ndo apresentar conduta compativel no meio social;

IX — Por ter sido admitido no quadro social, através de falsas informacoes;

X — Por admissao irregular, julgada pelo Conselho Deliberativo;

Xl — Quando o associado atrasar 03 (trés,) mensalidades consecutivas
sera notificado por escrito para que no prazo de 15 (quinze) dias regularize a situacao
pendente. Vencido o prazo sem a quitagdo o associado fica eliminado, e o débito sera
inscrito na lista dos devedores, assegurado o direito de defesa art.57 do CCB.

Xl - Quando o associado solicitar a Diretoria, seu desligamento do quadro
social, fica obrigado a fazer a quitacdo de todas as obrigacdes estatutarias.

Xl - O associado que solicitou seu desligamento, poderd em qualquer
tempo ser readmitido por ato da Diretoria. Esta faculdade, fica limitada a duas
readmissodes



XIV - Se o0 associado se recusar a pagar ou restituir, dentro do prazo
estabelecido, os bens sociais que tiver extraviado ou danificado, mesmo que esteja
quite com as mensalidades sociais

§ 1° - O associado eliminado nos termos previstos no inciso XI deste artigo, s6
podera ser readmitido mediante nova proposta, e quitacdo das mensalidades
atrasadas, mais (uma) antecipada. Ocorrendo reincidéncia, fica sujeito a segunda
readmissao, pagando as mensalidades atrasadas, mais o valor correspondente a 30%
do valor da joia.

§ 2° - O ex-associado que ja se beneficiou com duas readmissdes, podera ser
admitido mediante nova proposta, que atenda integralmente todas as exigéncias
previstas no art.4° deste estatuto, e seja aprovado pela Diretoria.

Art. 25 — Sera expulso 0 associado, que pelos seus atos contrarios a moral e
aos bons costumes, devidamente comprovados, o tornem indesejavel no meio social.

§ 1° - Ser& expulso da Associacgdo por atos de improbidade administrativa, todo
0 associado que exerca ou tenha exercido cargo em qualquer dos Orgdos da
associacdo, apés conclusdo do procedimento administrativo, independente dos
procedimentos de responsabilidade civil e criminal.

§ 2° -O procedimento administrativo sera instaurado por uma comissao de 05
(cinco) associados nomeada pela Mesa do Conselho Deliberativo, e terd o prazo de
trinta dias para apresentar o laudo conclusivo. Se o laudo comprovar os fatos e
concluir pela expulsdo do associado, a matéria sera apreciada na primeira reunido do
Conselho Deliberativo, que decidird pela maioria de 2/3 do plenério, observadas as
disposicdes previstas no art.57 do CCB.

8 3°- O associado expulso, pode ser readmitido decorridos 10 (dez) anos, sob
nova proposta, aprovada em reunido do Conselho Deliberativo por mais de dois tergos
dos Conselheiros presentes, desde que prove a sua reabilitacéo, para voltar ao meio
social, salvo no caso de improbidade administrativa

Art. 26 — A eliminag&o ou expulséo dos associados remidos, beneméritos ou
honorarios, quando necessaria, deve ser solicitada por 100 (cem) conselheiros, nos
termos do Artigo 62, e encaminhada pela Diretoria ao Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — Os associados Beneméritos eliminados ou expulsos do
guadro social, terdo o quadro com sua fotografia retirado da Galeria Social e 0 nome
excluido do Livro de Honra;

Art. 27 — As penalidades aplicadas pela Diretoria, previstas nos incisos Il e llI
do artigo 21, serdo comunicadas aos interessados no prazo de (trés) dias, por carta
registrada ou protocolada.

8 1° - O associado punido podera solicitar, por escrito, no prazo maximo de
dez (10) dias apos o recebimento da comunicacdo, que seja reconsiderado o ato,
assegurado dentro do mesmo prazo, o direito de resposta.

§ 2° - Da decisdo tomada, cabera recurso para o Conselho Deliberativo, e
deste, para a Assembleia Geral, no prazo de dez dias, apds o recebimento da resposta
prevista no § 1°, nos termos dos incisos VIII; IX e X do artigo 10. Se qualquer destes
orgdos confirmarem a decisdo da Diretoria, 0s requerentes ficam sujeitos ao
pagamento das despesas das convocacoes.

8§ 3° - Os associados que pedirem eliminacdo ou forem eliminados ou
expulsos, perdem todos os direitos a qualquer quantia que tiverem contribuido.
Entretanto ndo ficam isentos de qualquer responsabilidade para com a Associacéo.

§ 4° - O associado que estiver exercendo cargo eletivo, e se ausentar sem
fazer a devida comunicacédo a Diretoria, perdera o mandato, se a sua falta prejudicar
o funcionamento administrativo normal, deve a vaga ser preenchida de conformidade
com as normas estabelecidas neste Estatuto.



CAPITULO Il
Dos Benfeitores

Art. 28 — Para as pessoas fisicas de qualquer nacionalidade, que nao
preencham os requisitos estatutérios exigidos para se tornar associado, fica criado o
titulo honorifico de Benfeitor, desde que satisfacam pelo menos uma das exigéncias
seguintes:

| - Ter prestado relevantes servigos a associagao:

Il - Ter contribuido de uma so vez ou parceladamente dentro de cinco anos,
com valores ndo inferiores & norma estabelecida no art. 60.

§ 1° - A concessao dos titulos honorificos € da competéncia do Conselho
Deliberativo, a quem as propostas devem ser apresentadas pela Diretoria,
devidamente justificadas.

§ 2° - Os Benfeitores da Associagdo terdo os seus nomes inscritos em livro
especial e receberéo da Diretoria um convite permanente expedido pelo Conselho
Deliberativo, para que possam usufruir dos direitos dos associados, previstos nos
incisos I; a lll do artigo 10,

§ 3° - As pessoas agraciadas com o titulo de Benfeitor, que no futuro venham
a ingressar no quadro social, poderéo fazé-lo desde que, sem considerar 0s motivos
gue justificaram a concessao do referido titulo, satisfacam as exigéncias estabelecidas
para a categoria que pretendem.

~ CAPITULO IV
Orgaos Administrativos

Art. 29 — A Associacdo é composta pelos seguintes Orgdos Administrativos:

| — Assembleia Geral,

Il — Conselho Deliberativo;

lIl — Diretoria;

IV — Conselho Fiscal.

§ 1° - A Assembleia Geral é o Orgdo Supremo nos termos deste Estatuto,
sendo-lhe subordinados o Conselho Deliberativo, a Diretoria e o Conselho Fiscal,
vedado invasdes de competéncia respectiva, conforme prerrogativas previstas neste
Estatuto e compde-se de associados Beneméritos, Remidos e Efetivos, no pleno gozo
de seus direitos sociais, e € representada pela sua Mesa que presidira as respectivas
reunioes.

§ 2° - O Conselho Deliberativo é o 6rgdo Soberano, com as atribuigbes que
lhe s&o conferidas neste Estatuto. E composto pelos associados Beneméritos e
namero limitado de 100 (cem) conselheiros, representado pela Mesa Diretora que
presidird as respectivas reunides.

§ 3° - A Diretoria € 0 6rgdo administrativo eleita pelo Conselho Deliberativo
para administrar a associagao.

8§ 4° - O Conselho Fiscal é o ¢6rgado fiscalizador eleito pelo Conselho
Deliberativo, com a finalidade de fiscalizar os atos e contas da Diretoria, e demais
atribuicdes previstas neste Estatuto.

8 5° - O ano administrativo coincide com o ano civil.

8 6° - Os membros eleitos para qualquer 6érgao administrativo, perdem o cargo
se forem eleitos e empossados para outro cargo na associagao.

§ 7° - Os cargos em qualquer dos oOrgédos s&o exercidos sem
remuneragao.

§ 8° - Os assuntos entre os 6rgdos administrativos devem ser tratados por
correspondéncia protocolada.




§ 9° - Ocorrendo renuncia individual de Diretores, em qualquer dos 6rgaos
devem ser encaminhadas ao Presidente da Diretoria, que fara a indicacdo para o
cargo vago. As renuncias de qualquer dos membros do Conselho Fiscal, serédo
encaminhadas ao Conselho Deliberativo.

§ 10° - Nas renuncias coletivas, serdo observadas as normas seguintes:

a) Da Assembleia Geral, da Diretoria e Conselho Fiscal, serdo encaminhadas
ao Presidente do Conselho Deliberativo;

b) Dos membros do Conselho Deliberativo serdo encaminhadas ao
Presidente da Mesa deste;

c) Os renunciantes sé poderdo deixar 0s seus cargos, depois de transmiti-los
aos seus substitutos;

d) Nos casos das letras “a”, “b” e “c”, serdo validas a 12 e 22 convocacfes da
reunido extraordindria, tanto da Assembleia Geral como do Conselho Deliberativo,
desde que observadas as disposicdes previstas no Artigo 33, em especial, a
publicacdo da convocacao com trés dias antecedéncia.

CAPITULO V
Da Assembleia Geral

Art. 30 — Os trabalhos da Assembleia Geral serédo dirigidos pela sua Mesa,
composta do Presidente, 1° e 2° Secretarios.

Paragrafo Unico — O Mandato dos componentes da Mesa é de 03 (trés) anos,
podendo ser reeleitos, e substituidos por ordem sucessiva nas suas faltas
impedimentos.

Art. 31 — A Assembleia Geral fara suas reunifes na Sede Social ou em outro
local, pertencente a associacdo e, para funcionar com plena eficacia, e tomar
deliberacdes, € necessario que estejam presentes, no minimo, 100 (cem associados),
em pleno uso dos seus direitos, salvo nas convocagdes seguintes:

| — Cinquenta associados na segunda convocagao;

Il — Trinta associados na terceira convocacao.

§ 1° - A Assembleia Geral s6 podera decidir sobre a dissolugdo da associagdo
se, na sessao especialmente convocada para esse fim especifico, estiverem
presentes dois ter¢cos dos associados elegiveis, residentes nesta cidade.

§ 2° - A Assembleia Geral, s6 podera decidir sobre a mudanca de nome da
associagdo, ou alienacdo de seus bens moveis e imoveis estando presentes, dois
tercos dos associados elegiveis, em sessao especialmente convocada para esse fim.

Art. 32 — As decisbes da Assembleia Geral, salvo as restricbes deste Estatuto,
serdo tomadas pela maioria dos associados presentes com direito a voto.

Paragrafo Unico — A Assembleia somente podera ser instalada mediante
namero legal de associados, que devem ser identificados pela carteira de identidade
e, se for associado deve exibir o recibo da uUltima mensalidade;

Art. 33 — A convocacao da Assembleia Geral sera feita por anuncio publicado
em um ou mais jornais de circulac@o desta cidade. Podera ainda a critério da mesa,
ser feita através de correspondéncia enviada pelos Correios, com 0s seguintes prazos
de antecedéncia:

(a) Trés dias na primeira e segunda convocacao, para as reunides ordinarias;

(b) Cinco dias na primeira e segunda convocacgdo, para as reunides

extraordinarias;

(c) Quinze dias na primeira e segunda convocacao, para as reunidées em que

for tratado a dissolucédo da Sociedade ou da alienacdo dos seus bens;

(d) Cinco dias na terceira convocacdo, para as reunibes ordinarias e
extraordinarias;
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§ 1° - O anuncio podera ser publicado em jornais, uma 0s mais vezes, a critério
do Presidente da Mesa e deve mencionar o dia, hora e local designado, os assuntos
a serem tratados e funcionara em 12 e 22 convocacdes, com o espaco de 20 (Vinte)
minutos entre uma e outra;

§ 2° - Quando, por falta de numero ou por outro motivo, a reunido néo se realize
no dia determinado, sera feita uma terceira convocacao dentro do prazo de quinze
dias;

Art. 34 — Séo atribuicdes da Assembleia Geral:

| — Eleger e empossar sua Mesa Diretora;

Il — Proferir decisbes em todos os recursos que lhe forem dirigidos pelos demais
orgaos da associacdo ou pelos associados no pleno gozo dos seus direitos;

[l — Deliberar sobre todos os assuntos que neste Estatuto Ihe sejam atribuidos
e outros que pela sua complexidade, o Conselho Deliberativo julgue necessaria
também a sua aprovacao.

SECCAQ Il

Das Reunides

Art. 35 — A Assembleia Geral reunira trienalmente, em reunido ordinaria, na
segunda quinzena de novembro, para eleger e empossar a sua Mesa;

§ 1° - Nas reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo, antes da
abertura das reunibes, é obrigatério os conselheiros e associados presentes,
entoarem de pé, o Hino do Grémio Literario e Recreativo Portugués

8§ 2° A posse dos eleitos na forma deste artigo ocorre logo apos a sua
proclamacdo, com mandato previsto pelo prazo de trés anos, podendo ser reeleitos.

8 3° - Os eleitos na forma deste artigo terminam o mandato com a posse dos
seus substitutos;

Art. 36 — A Assembleia Geral reunira extraordinariamente nos seguintes casos:

| — A requerimento do Conselho Deliberativo;

Il — A requerimento da Diretoria;

Il — A requerimento do Conselho Fiscal;

IV — A requerimento 1/5 dos associados elegiveis; (art.60, CCB)

V — Por convocacao do seu Presidente ou substituto.

8§ 1° - Os requerimentos previstos neste artigo serdo encaminhados ao
Presidente da Assembleia Geral ou substituto no exercicio da Presidéncia;

8 2° - A Assembleia Geral sera convocada no prazo de oito dias, subsequentes
a entrega do requerimento.

§ 3° - A falta de cumprimento do paragrafo anterior investe os requerentes nos
poderes necessarios para convocar a Assembleia Geral, observadas as formalidades
deste Estatuto.

8§ 4° - A Assembleia Geral requerida na forma do inciso IV, sO funcionara
legalmente se estiverem presentes, 90% (noventa por cento) dos requerentes. Caso
contrario sera considerada nula de pleno direito, vedado aos requerentes proceder a
nova convocacao;

8 5° - Nas reunibes extraordinarias, s0 podem ser discutidos os assuntos que
determinaram a sua convocagao.

Art. 37 - Nas reunifes de Assembleia Geral Ordinaria podem ser tratados
assuntos nao inseridos na convocacao, salvo as restricoes deste Estatuto, desde que
2/3 dos associados presentes com direito a voto se manifestem de modo favoravel em
votagcdo nominal, entretanto ndo podem ser votados nem deliberados, os assuntos
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requeridos pelo Conselho Deliberativo ou Diretoria, sobre matéria administrativa, salvo
0s casos de absoluta urgéncia;

Paragrafo Unico — Para os assuntos discutidos e n&o deliberados cumpre ao
Presidente da Mesa nomear uma comissao de cinco membros para emitir parecer,
designando nova reunido para serem aprovados ou rejeitados.

Art. 38 - Em todas as reunides de Assembleia Geral deve ser franqueado aos
associados a relacdo geral dos associados do Grémio, contendo as alteracdes
ocorridas e os livros de atas e presencas, sem prejuizo de qualquer outro que venha
a ser criado.

Art. 39 - No horario da convocacéo, ou até trinta minutos depois, verificando-
se pelo livro de registro de presencas haver niumero legal de associados para realizar
a reunido, o Presidente, ou seu substituto, assumira o lugar, declarando-a aberta;

§ 1° - Na falta do Presidente e dos secretarios da Mesa, assumird a
presidéncia qualquer associado elegivel escolhido entre os presentes;

§ 2° - Os secretarios que faltarem para compor a Mesa seréo escolhidos pelo
Presidente entre os associados presentes.

Art. 40 - Os trabalhos das reuniées da Assembleia Geral devem obedecer a
ordem seguinte:

I.  Aberta a reunido o Presidente da Mesa, convidara o 1° Secretario para
fazer a leitura da ata da reunido anterior;

[I. Terminada a leitura da ata o Presidente coloca a mesma em discussao,
se ninguém se manifestar de forma contraria sera aprovada. Se algum associado
oferecer emendas que a Assembleia concorde, a ata sera aprovada com a ressalva
dessas emendas, as quais devem constar da Ata da reunido que estiver se realizando;

lll. As emendas ou retificacdes da ata s6 podem ser propostas e
discutidas pelos associados que tenham assistido a respectiva reuniao;

IV. Aprovada a ata da reunido anterior e assinada pelos Membros da Mesa,
se nao houver expediente, passar-se-a a ordem do dia;

V. Havendo expediente, o 1° secretario fard a leitura do mesmo,
despachando com o Presidente, se tiver matéria para discussdo, somente sera
apreciado depois da ordem do dia;

VI. Logo que o Presidente declare que vai passar a ordem do dia, mandara
ler o anuncio e os artigos do Estatuto que fundamentam a convocacao, expondo em
seguida os assuntos a tratar;

VIl — Terminado os assuntos da ordem do dia e a discussédo do expediente,
sera concedida a palavra a qualquer associado que queira propor requerer ou
reclamar sobre assuntos de interesse social, de conformidade com o art. 37,

Paragrafo 1°- As atas das reunides da Assembleia Geral serdo lavradas e
assinadas pelos membros que formaram a Mesa apés aprovadas, as quais passam a
ter fé publica, para expedicdo das respectivas certidoes;

Paragrafo 2°- E rigorosamente proibida a reproducéo de cépias, assim como
a expedicdo das certiddes do inteiro teor das Atas da Assembleia Geral, entretanto,
podem ser extraidas certidfes dos trechos das Atas, requeridos por qualquer
associado desde que, antecipadamente cumpra integralmente as disposicdes
previstas nos 88 1°;2° e 3° do art.75 deste Estatuto.

Art. 41 — Nas reunides da Assembleia Geral serdo observadas as seguintes
regras:

I. Em qualquer discussdo, o associado devera dirigir-se sempre ao
Presidente ou a Assembleia, falando de pé e somente depois de lhe ser concedida a
palavra;

II. Quando o Presidente quiser tomar parte na discussdo de qualquer
assunto, deve passar a Presidéncia ao 1° Secretério, voltando ao seu lugar depois de
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encerrada a discussdo. O mesmo acontecera quando se tratar de assunto que lhe
diga respeito enquanto nao for definitivamente discutido e votado;

[ll. O Presidente mandara anotar os nomes de todos os associados que
solicitarem a palavra sobre 0 mesmo assunto, concedendo-a na ordem, orientando
sempre com igual imparcialidade as varias correntes de opinido que na Assembleia
se manifestarem;

IV. E vedado a qualquer associado falar mais de duas vezes, sobre o
mesmo assunto, exceto:

a) Os autores de propostas, reclamacfes, projetos, requerimentos
etc., podem solicitar a palavra trés vezes;

b) Aos acusados, nunca sera negado o direito de defesa;

C) Os membros dos demais 6rgdos da associacdo, poderdo falar
guando forem solicitados a fazé-lo ou quando eles préprios solicitarem;

d) Os que pedirem a palavra pela ordem, serd concedida tao

somente para orientar a discussao ou a votacao;

V. A requerimento de qualquer associado, pode a Assembleia Geral
considerar assunto suficientemente discutido, cabendo entdo ao Presidente encerrar
a discusséo e proceder a votacao;

VI. O procedimento para votar, salvo as restricdbes deste Estatuto, sera
determinado pelo Presidente e decidido pela maioria dos associados que votarem;

VII. Quando for requerido e a Assembleia aprovar, a votacdo serd nominal
ou secreta;

VIII. No julgamento de atos e contas dos 6rgaos da associacdo, dos recursos
e gquestdes relativas a qualquer associado, a votacdo podera ser nominal ou secreta,
a critério do Presidente da Mesa;

IX. O Presidente votara nas deliberacdes secretas. Nas nominais so o fara
quando houver empate;

X. As votagdes secretas seréo feitas por meio de cédulas de papel, de igual
teor e forma, obedecendo aos mesmos critérios das elei¢cdes oficiais;

XI. Quando houver empate nas votacdes o Presidente fara sorteio de nove
associados entre os votantes, excluindo-se a si, para deliberar secretamente sobre o
assunto;

XIl. Nao é permitido votos e representacdes por procuragao;

XIll. A matéria que em reuniao for rejeitada por votacdo, s6 pode entrar em
nova discusséo, decorridos trés meses da deliberagdo anterior.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria podem justificar e esclarecer a
respeito dos seus atos e contas, mas n&o podem votar;

Art. 42 — Quando pelo tempo ja dispendido, os trabalhos estiverem se
operando de modo cansativo ou motivos imprevistos o exijam, podera o Presidente
interrompé-los, marcando a data e hora do seu reinicio que devera ocorrer dentro dos
primeiros 05 (cinco) dias Uteis considerando-se em reunido permanente;

§ 1° - Areunido interrompida continuara no dia e hora anteriormente marcada,
independente, de novo anuncio, com a mesma ou maior quantidade de associados do
seu inicio, ou meia hora depois com qualquer numero, podendo ou ndo ser 0s
mesmos.

Art. 43 — As reunides para terem plena eficacia seréo iniciadas com numero
legal de associados, salvo quérum minimo previsto neste Estatuto;

Paragrafo Unico — Nas reunifes com grande comparecimento de associados,
sera facultada também a inscricdo da presenca em listas avulsas, que serao
rubricadas pelo Presidente da Mesa e arquivadas;
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SESSAO I
Eleicdes

Art. 44 — A Assembleia Geral, além das elei¢cGes ordinarias realizara também
as suplementares nos seguintes casos:

I.  No inicio do mandato, se houver renancia ou falta coletiva e definitiva da
sua Mesa e do Conselho Deliberativo;

[I.  No decorrer do mandato, se houver reunido para qualquer outro fim pode
também ser feito o preenchimento das vagas parciais da Mesa, se esta ainda néo
estiver completa.

8 1° - Os eleitos na forma dos incisos | e Il podem completar o mandato dos
seus antecessores.

Art. 45 — Para que as eleicGes tenham plena eficacia, as chapas apresentadas
pela Diretoria devem constar os nomes dos candidatos, com todas as exigéncias
previstas em todos os paragrafos, alineas, e incisos deste artigo. As chapas de
oposicao, obedecerdo as mesmas exigéncias contidas nos paragrafos, e,
obrigatoriamente subscritas, por um ou mais grupos de 100 (cem) associados no pleno
gozo de seus direitos sociais. As chapas apresentadas devem ser entregues no prazo
legal, na secretaria, direcionadas pela Diretoria ao Presidente do Conselho
Deliberativo, que devera rubrica-las antes da publicacdo. As chapas apresentadas,
tanto pela Diretoria, como pela Oposicéo, devem respeitar os mandatos dos Diretores
gue estiverem em vigor, seja da Assembleia Geral, da Diretoria, do Conselho
Deliberativo, e do Conselho Fiscal.

§ 1° - Para prévio conhecimento dos associados, deve o Presidente do
Conselho Deliberativo mandar afixar em quadro bem visivel na secretaria da
Associacao, as chapas devidamente autenticadas, dentro de quarenta e oito horas.
Se no prazo previsto ninguém tomar a iniciativa de fazer a publicacdo das chapas,
compete ao Presidente da Assembleia Geral essa iniciativa, apos cumprir as demais
formalidades. A premissa deste artigo tem aplicabilidade nas eleicbes suplementares;

8 2° - As chapas referidas neste artigo devem ser entregues em duas vias na
secretaria da associagdo, no horério do expediente normal, para serem numeradas
por ordem de entrada com a data e hora do recebimento, entregando aos portadores
a contrafé com todas as anota¢des. Compete a Diretoria designar com a antecedéncia
devida, o funcionario que tera a incumbéncia de receber as referidas chapas para que,
conforme as for recebendo, as faga chegar com a brevidade possivel, ao Presidente
do Conselho Deliberativo.

8§ 3° -As chapas devidamente preenchidas com os nomes e identificagéo
completa dos membros concorrentes deve obedecer rigorosamente as seguintes
formalidades:

A - Declaracéo expressa da anuéncia do candidato a chapa concorrente;

B - E obrigatorio que as assinaturas estejam reconhecidas em Cartério;

C - As chapas e os anexos em original, devem ser entregues na secretaria no
prazo de 15 (quinze dias) antes da eleigao;

D - As chapas sem a devida designacao dos cargos, que apresentarem nomes
ndo comunicados na forma deste artigo, ou nimero superior ou inferior aos cargos a
preencher, ou ainda nomes ilegiveis ou inelegiveis, serdo nulas de pleno direito.

E - Nao sdo permitidas chapas suplementares, nem substituicdo dos
candidatos;

F - Para a Mesa da Assembleia Geral s6 podem ser eleitos associados
beneméritos ou conselheiros com mais de 20 (vinte) anos de vida associativa
ininterrupta.
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§ 4° - Para que os associados possam organizar suas chapas, sera
franqueado pelo prazo de 02 (dois) dias na secretaria da associagéo a relagéo geral
dos eleitores, para consulta, vedada sua retirada, a que pretexto for.

§ 5° - Os anuncios convocatorios devem declarar que estdo sendo cumpridas
as exigéncias deste artigo.

Art. 46 — Nas reunides de eleicao, os trabalhos teréo a seguinte conducao:

| - O Presidente, depois de comunicar a Assembleia a finalidade da reuniéo
far4 a leitura das disposi¢des que regem a matéria;

Il - As chapas serdo em papel branco, impressas por processo eletrdnico,
dobradas e langcadas na urna, deverédo conter 03 (trés) nomes de associados com a
seguinte designacao dos cargos de Presidente, 1° e 2° secretérios. A eleicdo podera
ser realizada pelo processo digital a critério da Mesa da Assembleia Geral

[l - O Presidente declara aberta a reunido convidando dois associados
eleitores para servirem de escrutinadores ao lado dos secretérios da Mesa, e mandara
proceder a chamada pelo livro de presenca, lancando cada associado a sua lista na
urna, colocada em frente ao Presidente;

IV - Concluida a chamada e convidados os associados que ainda ndo tenham
assinado o livro de presenca a assina-lo, e, apds todos exercerem o direito de voto, o
Presidente abrird a urna, procedendo a contagem dos votos, cujo numero devera ser
igual ao dos votantes, repetindo-se a votacao se houver divergéncia. Se a eleigao for
realizada por processo eletrdnico, o procedimento € 0 mesmo € o resultado € o que
estiver inserido expressamente;

V - Se a eleicdo for manual, os escrutinadores devem proceder a apuracao,
anotando e repetindo em voz alta os dos destinatarios votos;

VI - A medida que o Presidente for lendo as chapas devem os secretarios
conferi-las, conservando-as sobre a mesa para serem inutilizadas, depois da
proclamacao dos eleitos;

VIl — Concluida a apuracéo pelos escrutinadores e havendo concordancia entre
eles, o Presidente anunciara o resultado da votacdo. Havendo discordancia, proceder-
se-a a nova apuracdo com as mesmas chapas.

VIl — Declarado o resultado da votacdo, serd permitido a qualquer eleitor
protestar contra a validade dela, fazendo-se nova elei¢céo, se o protesto for aceito;

IX — Rejeitado o protesto, ou inexistente, o Presidente proclamara eleitos, os
associados mais votados para 0s respectivos cargos.

8 1° - No caso de empate, serdo considerados eleitos, entre os candidatos
nestas circunstancias, os que estiverem inscritos como associados mais antigos e se
tiverem sido admitidos na mesma data, os de maior idade;

§ 2° - As elei¢des suplementares obedecem as mesmas disposi¢gOes previstas
para as ordinarias, no que for aplicavel.

Art. 47 — Se apenas uma chapa tenha sido comunicada, nos termos do artigo
45, e se o Plenério permitir, como nas elei¢cdes suplementares, também as ordinarias
poderdo fazer-se por aclamacao.

SESSAO IV
Posse

Art. 48 — A posse da Mesa da Assembleia Geral, sera realizada logo apos a
proclamacao prevista no art.46, inciso IX, constando do seguinte juramento, lido em
voz alta, com a méo direita, sobre este Estatuto:

“EU E OS MEUS COLEGAS DO ORGAO ADMINISTRATIVO PARA QUE
FOMOS ELEITOS, PROMETEMOS, SOB PALAVRA DE HONRA, CUMPRIR E
FAZER CUMPRIR, FIELMENTE, O ESTATUTO, REGULAMENTOS E
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RESOLUGCOES DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DO GREMIO LITERARIO E
RECREATIVO PORTUGUES”.

§ 1°- O Presidente da nova Mesa da Assembleia prestara juramento, em seu
nome e de seus companheiros, retirando-se os anteriores membros dos seus lugares,
para que possam ser ocupados pelos recém-empossados.

§ 2°- ApGs o juramento da Mesa da Assembleia Geral, que ser& prestado por
um dos seus membros, os quais desde logo se consideram investidos nas suas
funcdes, desobrigando das fungdes os seus antecessores.

8 3° - Quando o Presidente da Mesa da Assembleia Geral for reeleito,
prestard juramento do seu préprio lugar, deslocando-se somente os secretarios que
nao foram reeleitos;

8 4°- Os eleitos que nado prestarem juramento na reunido de posse, devem
fazé-lo na reunido da Diretoria mais proxima, competindo a esta formular o convite;

SESSAOQO V
Da Competéncia da Assembleia Geral

Art. 49: Compete privativamente a Assembleia Geral:

| — Destituir os administradores.

Il — Alterar o estatuto:

Paragrafo Unico:

A Assembleia Geral compete:

| — Presidir as reunides e determinar que o 1° Secretario, faca os anuncios das
convocacdes da Assembleia Geral.

Il — Dirigir os trabalhos mantendo a devida ordem nas reunides, ordenando a
retirada imediata de quem tentar perturba-las;

Il — Nado permitir o emprego de expressdes indecorosas, nem referéncias
ofensivas a quem quer que seja;

IV — Expor em resumo, o resultado das discussdes e orientar as votagoes;

V — Convocar ocasionalmente, entre os associados presentes, 0s necessarios
para compor a Mesa;

VI — Abrir, rubricar e encerrar por termo todos os livros do Conselho
Deliberativo;

VII — Assinar a correspondéncia da Mesa e as atas das sessfes, depois de

aprovadas;

VIl — Despachar o expediente do Conselho Deliberativo, quando a respectiva
Mesa estiver acéfala, caso em que também devera convocar as reunioes;

Art. 50 — Ao 1° Secretario compete:

| — Fazer a chamada dos associados presentes as reunifes e convoca-los para
as votacoes;

Il — Fazer a leitura das atas e do expediente;

Il — Fazer ou mandar fazer na Secretaria a correspondéncia e o expediente da
Mesa;

IV — Assinar as atas das reunides, depois de aprovadas;

V — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

Art. 51 — Ao 2° Secretario compete:

| — Fazer as anotagdes do que ocorrer nas reunides, lavrar ou mandar lavrar na
Secretaria, sob sua orientacao, as respectivas atas e assina-las depois de aprovadas;

Il — Substituir o 1° Secretério, e na falta deste, o Presidente.

Art. 52 — Quando a Mesa da Assembleia Geral estiver acéfala, serd o
respectivo expediente despachado pelo Presidente do Conselho Deliberativo, caso
em que também convocara as respectivas reunioes;
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CAPITULO VI

Do Conselho Deliberativo
SESSAO |
Funcionamento e Atribuicdes

Art. 53 — O Conselho Deliberativo é o 0rgdo soberano constituido pelos
seguintes conselheiros:

| — Pelos associados Benemeéritos:

Il — Por (Cem) conselheiros indicados pela Mesa do Conselho Deliberativo,
com mandato de 03 (trés) anos, empossados conjuntamente ou em reunido
especifica, podendo ser reeleitos.

[l - O Conselho Deliberativo € composto pelo Presidente, 1° e 2° Secretéarios
e a Mesa é presidida na mesma ordem de sucessao.

IV — Os conselheiros que faltarem injustificadamente a 03 (trés) reunides
seguidas sem justificativa, perdem a funcdo. A Mesa do Conselho Deliberativo
indicara os novos conselheiros, que tomam posse na primeira reunido.

8§ 1° - Os componentes da Mesa exercem o mandato por 03 (trés) anos e
podem ser reeleitos, e substituidos nas suas faltas e impedimentos por ordem
sucessiva.

§ 2° - Quando a Mesa do Conselho Deliberativo estiver acéfala, o expediente
sera despachado pelo Presidente da Assembleia Geral, que também pode convocar
as respectivas reunioes;

§ 3° O Conselho Deliberativo fara suas reunides na Sede Social ou outro local
pertencente a associacdo e, para que suas deliberacdes e decisdes tenham plena
eficacia, € necessario que estejam presentes, o numero de conselheiros previstos no
art.56;

Art. 54 — A secretaria mantera o livro de registro especial, por ordem alfabética,
com os nomes dos associados conselheiros residentes no Estado para qualquer
consulta, entretanto, considerando o elevado niamero de inscritos, ficam suspensas
novas inscricdes a partir da aprovagao deste Estatuto, de conformidade com as
disposicdes previstas na lei civil.

Paragrafo Unico — A qualificacdo de conselheiro no exercicio do mandato far-
se-a confrontando as assinaturas do livro de presencas com 0s nomes inscritos no
livro de que trata este artigo.

Art. 55 — Os componentes da Mesa exercem 0 mandato por trés anos, podem
ser reeleitos, e substituidos nas suas faltas e impedimentos por ordem sucessiva.

§ Unico - Quando a Mesa do Conselho Deliberativo estiver acéfala, o
expediente sera despachado pelo Presidente da Assembleia Geral, que também pode
convocar as respectivas reunioes;

Art. 56 — O Conselho Deliberativo fara suas reunides na Sede Social ou outro
local pertencente a Associacao e, para que suas decisdes tenham plena eficacia, &
necessario que estejam presentes, o numero de conselheiros seguinte:

| - SETENTA, na primeira convocacao;

Il — CINQUENTA, na segunda convocagao;

Il — TRINTA, na terceira convocacao.

Art. 57 — As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas pela maioria
dos membros presentes, no exercicio pleno das fun¢des de conselheiro.

Art. 58 — As convocacdes do Conselho Deliberativo seguem as mesmas
normas estabelecidas no Art. 33 e seus paragrafos.

Art. 59 — Séo Atribui¢cdes do Conselho Deliberativo:

| — Eleger a sua Mesa, a Diretoria e o0 Conselho Fiscal e dar-lhes posse;
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Il — Analisar todos os atos e contas da Diretoria e julga-los, depois do parecer
expresso do Conselho Fiscal;

Il — Louvar ou censurar a Diretoria apos o julgamento dos seus atos e contas,
atribuindo-lhe responsabilidade, na ocorréncia de atos lesivos, dando ciéncia ao
Presidente da Assembleia Geral.

IV — Analisar a concesséo dos pedidos de titulos honorificos solicitados por
associados para as categorias Beneméritos, Honorarios e Benfeitores, expedindo os
respectivos diplomas assinados por toda a Mesa,;

V — Eliminar os associados de que trata o § 1° do art. 21, apos analise profunda
das provas, e motivos que aconselharem esta providéncia;

VI — Analisar os recursos que lhe forem encaminhados pela Diretoria e pelo
Conselho Fiscal, encaminhando os respectivos processos e anexos a Mesa da
Assembleia Geral, para a decisao e aplicacdo da pena prevista no § 1° do artigo 21.

VIl — Apresentar sugestfes a Assembleia Geral para reforma do Estatuto, da
Associacao;

VIII — Interpretar as disposi¢cdes deste Estatuto em caso de duvida e suprir as
suas omissodes e deficiéncias;

IX — Convocar as reunides ordinérias da Assembleia Geral e as extraordinérias
gue houver solicitado, quando o seu Presidente ndo o tenha feito em tempo habil;

X — Alterar, quando lhe for proposto, a tabela de valores de que trata o Art. 60.

§ Unico - E da competéncia do Conselho Deliberativo, a analise de todos os
contratos administrativos de interesse da Associacéo, inclusive os de obras, os quais
serdo encaminhados ao Conselho Deliberativo para emendas ou concordancia, sob
pena de nulidade

Art. 60 — Sempre que necessario e lhe for proposto pela Diretoria, o Conselho
Deliberativo pode alterar os valores previstos neste Estatuto, em especial:

| — Da Joia de admisséo;

Il — Do exemplar deste Estatuto;

lll — Das carteiras dos associados e seus dependentes;

IV — Da mensalidade;

V — Dos donativos para obter a qualidade de associado Benemérito;

VI — Dos donativos para obter o titulo honorifico de Benfeitor;

VIl- De valores que podem ficar em poder do tesoureiro, para pequenos

pagamentos.
8 1° - Em casos de reconhecida urgéncia, a Diretoria podera alterar os valores
dos incisos [; II; 1ll; IV e VII deste artigo, devidamente registrados em ata, justificando

na primeira reunido ordindria ou extraordinaria, as altera¢cdes antecipadas;

§ 2° - Em qualquer dos casos previstos no § anterior, a referida tabela s6 pode
ser discutida e aprovada, se tiver sido mencionada no anuncio convocatorio da
reunido que seja apresentada;

SECCAO Il
Das Reunides

Art. 61 — O Conselho Deliberativo realizara anualmente duas reunides
ordinérias:

| — Na segunda quinzena de margo, para:

a) Julgar os atos e contas da Diretoria do ano anterior, apés a leitura do
relatério e do parecer do Conselho Fiscal;

b) Registrar na ata a composicdo dos 6rgados administrativos, de acordo com
a comunicacao da Diretoria, na forma prevista no inciso XXVI do Art. 80.

Il — Na primeira quinzena de dezembro para:
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a) Trienalmente, eleger e dar posse a sua Mesa e do Conselho Fiscal;
b) Anualmente, eleger e dar posse a um (1/3) da Diretoria.
c) Alterar, quando Ihe for proposto pela Diretoria, a tabela de valores
prevista no art. 60;
d) Votar o orcamento para o exercicio seguinte.

§ 1° - O relatério mencionado na alinea “a@” do inciso I, bem como os livros de
escrituracdo e respectivos documentos, serdo colocados a disposicdo dos
conselheiros, que estiverem exercendo o mandato, para exame e conferéncia, na
secretaria da sede social, pelo prazo de 24 (vinte e quatro horas), até 04 (quatro) horas
antes da reunido.

8 2° - A inobservancia da exigéncia prevista no 8 1° deste artigo impossibilita
a votacdo do relatorio que tenha sido lido. Neste caso o Presidente da Mesa, deve
fixar nova data para nova votacao.

Art. 62 — O Conselho Deliberativo reunird extraordinariamente:

| — Por convocacao do Presidente ou substituto.

Il — Por requerimento da Diretoria,;

Il — A requerimento de setenta Conselheiros;

IV — Por solicitacdo do Conselho Fiscal,

Art. 63 — As reunides do Conselho Deliberativo regulam-se pelo disposto nos
artigos 35 a 43 e 61 a 64, deste Estatuto, no que lhe for aplicavel.

8 1° - As reunides convocadas de acordo com o inciso lll do art. 62 s6 podem
ser instaladas com a presenca minima de (90%) dos Conselheiros requerentes;

§ 2° - E obrigatério o comparecimento (salvo justificativa expressa) dos
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal a todas as reunides do Conselho
Deliberativo com a finalidade de propor e discutir assuntos de interesse social,
entretanto, o direito do voto so é permitido aos Conselheiros que tenham assinado o
livro de presenca.

Art. 64 — As reunides de prestacdo de contas obedecem a seguinte
ordem:

| — O Presidente declara instalada a reunido e comunica a sua finalidade apos,
convida o Presidente da Diretoria executiva do ano anterior ou qualquer Diretor que o
represente para proceder a leitura do relatorio da sua gestdo e dos respectivos
anexos;

Il — ApoOs convidar o Conselho Fiscal para proceder a leitura do seu parecer,
disponibilizara a palavra ao plenario para a discussado da matéria:

Il — Se o parecer do Conselho Fiscal opinar pela aprovacdo unanime dos atos
e contas da Diretoria e nenhum associado se manifestar em contrario sera iniciada a
votacédo geral que podera ser simbdlica, em vez de secreta, se 0s presentes assim se
manifestarem;

IV — Se o parecer do Conselho Fiscal ou o relatério da Diretoria, forem
impugnados, deve o Presidente nomear uma comissdao composta de trés
conselheiros, de preferéncia especializados em contabilidade, para proceder a revisédo
das contas, cujo relatério sera apresentado em reunido especialmente convocada, na
forma do inciso IV do art. 62. Se forem constatadas irregularidades graves, o Conselho
Deliberativo pode suspender os mandatos dos administradores até a conclusédo
definitiva do relatorio da comisséao.

SECCAO Il
Das Eleicdes

Art. 65 — As elei¢cdes do Conselho Deliberativo regulam-se pelo disposto nos
artigos 45 a 47 deste Estatuto, em tudo o que Ihes for aplicavel.
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Paragrafo Unico — O Conselho Deliberativo realizara eleicdes suplementares,
no caso de renuncia coletiva da sua Mesa, da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
seguindo-se as normas do artigo 44 e seguintes, em tudo o que for aplicavel.

Art. 66 — As eleicOes trienais podem ser realizadas pelo processo digital,
mediante solicitacdo de urnas ao TRE, ou mediante a apresentacdo de chapas com
as dimensdes 21 x 14, contendo:

| — O nome dos trés conselheiros para compor a Mesa do Conselho
Deliberativo e seis do Conselho Fiscal, sendo trés efetivos e trés suplentes.

I — Anualmente, serdo realizadas eleicGes para a Diretoria mediante a
apresentacao de chapa, contendo 05 (cinco) nomes, sem designacado de cargos.
Ocorrendo vagas definitivas na Diretoria, em vez de cinco nomes efetivos, seréo
incluidos os necessarios de acordo com o 8 4° do Art. 71.

§ 1° - Para a Mesa do Conselho Deliberativo somente podem ser eleitos
associados beneméritos e conselheiros.

§ 2° - Podem ser usadas duas urnas, a fim de serem lancadas separadamente,
e ao mesmo tempo, as duas listas, ficando esta modalidade a critério do Presidente.

SECCAO IV
Da posse

Art. 67 — A posse no Conselho Deliberativo, regula-se pelo disposto no artigo
48 e seus 88, devendo os eleitos prestar juramento pela ordem seguinte:

| — Mesa do Conselho Deliberativo;

Il — Membros do Conselho Fiscal;

[l — 1/3 da Diretoria;

§ 1° - Os componentes da Mesa do Conselho Deliberativo, e o Conselho Fiscal,
apos o juramento e posse, sao investidos nas suas fungdes pelo prazo de trés anos,
desobrigando seus antecessores, que nao tenham sido reeleitos.

§ 2° - Os 1/3 da Diretoria eleitos anualmente tomam posse no mesmo ato,
porém soO serdo investidos nas suas funcbes na primeira reunido que a Diretoria
realizar em janeiro, desobrigando seus antecessores.

8 3° - Os membros que terminaram o mandato, embora desobrigados das
funcdes que exerciam na forma dos 88 1° e 2° deste artigo, sdo responsaveis por
gualquer ato ou irregularidade que tenham cometido ou omitido, sujeitos as
penalidades previstas no § 1° de art.25.

SECCAO V
Componentes da Mesa

Art. 68 — Ao Presidente do Conselho Deliberativo compete:

| — Presidir as reunides e determinar que o 1° Secretério faca ou mande fazer
0S anuncios de convocacao;

Il — Dirigir os trabalhos e manter a devida ordem e respeito nas reunides,
ordenando a retirada imediata de quem tentar perturba-las;

Il — N&o permitir o emprego de expressdes indecorosas nem referéncia
ofensiva a quem quer que seja;

IV — Expor em resumo os resultados das discussdes e orientar as votagoes;

V - Indicar ocasionalmente, dentre os Conselheiros presentes, 0s necessarios
para compor a Mesa;

VI — Abrir, rubricar e encerrar por termo os livros da Assembleia Geral e da
Diretoria;
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VIl — Assinar a correspondéncia, os diplomas que o Conselho expedir e as atas
das reunides, depois de aprovadas;

VIl — Despachar o expediente da Assembleia Geral quando a respectiva Mesa
estiver acéfala, caso em que também devera convocar as respectivas reunides;

Art. 69 — Ao 1° Secretario compete:

| — Convocar os Conselheiros presentes as reunides para exercer o direito de
votar;

Il — Fazer a leitura das atas e 0 expediente;

lll- Fazer ou mandar fazer na secretaria toda a correspondéncia e expediente
do Conselho;

IV — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

Art. 70 — Ao 2° Secretario compete:

| - Substituir 0 1° Secretario e, na falta deste, o Presidente.

Il — Fazer anotacdes de toda a matéria discutida e decidida nas reunides, lavrar
as respectivas atas as quais s6 serdo assinadas depois de aprovadas pelo plenério;

Il -- As certidbes das atas, quando requeridas a qualquer dos 6rgaos por
associado no pleno gozo dos seus direitos s6 serdo fornecidas, apés o interessado
declarar expressamente qual a finalidade a que se destinam, vedado sua utilizacao
em publico, sob qualquer pretexto, salvo com autorizacdo expressa do Conselho
Deliberativo.

§ Unico: - DAS ATAS DAS REUNIOES: E rigorosamente proibida a
reproducdo de copias, assim como a expedicdo das certidBes de inteiro teor das
Atas do Conselho Deliberativo, entretanto, podem ser extraidas certidées dos
trechos das mesmas, requeridos por qualquer associado, desde que antecipadamente
atenda as disposicdes previstas nos 8§ 1°,2° e 3° do art.75 deste Estatuto.

CAPITULO VI
Da Composicao da Diretoria
SECCAO |

Art. 71 — A Diretoria é 0 6rgdo administrativo da Associacéo, a quem cabe dar
cumprimento a todas as decisdes, é constituida por:

| - Presidente;

Il - 1° Vice-Presidente;

Il - 2° Vice-Presidente;

IV - 1° Secretario;

V - 2° Secretério;

VI - 1° Tesoureiro;

VIl - 2° Tesoureiro;

VIII - Diretor Bibliotecario;

IX - Diretor de Infraestrutura;

X - Diretor de Compras e Administracio de Materiais;
Xl — 1° Diretor de Esportes

XII - 2° Diretor de Esportes

XIII - Diretor de Marketing e relacdes publicas:
XIV - Dois Diretores Sociais;

8 1° - O mandato dos membros da Diretoria é de trés anos, renovando-se

anualmente 1/3, por eleicdo realizada perante o Conselho Deliberativo, que elegera
cinco associados para substituirem os mandatos expirados.
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§ 2° - Ocorrendo vagas nos cargos da Diretoria, serdo preenchidos por
associados em pleno gozo de seus direitos, porém sé poderdo ser reeleitos, se o
mandato parcial ndo exceder o prazo de seis meses.

§ 3° - Para a Diretoria ndo podem ser eleitos os associados:

a) Que tenham sido diretores ha menos de um ano, exceto no caso previsto

no § 2° deste artigo;

b) De parentesco direto: pais, filhos ou irméos;

c) Que sejam diretores ou associado-gerente da mesma empresa comercial

ou industrial.

8§ 4° - Quando na renovacgéao anual dos 1/3 dos membros da Diretoria, houver
vagas definitivas, devem ser preenchidas normalmente de conformidade com as
disposicbes do art.66, porém, deve constar na ata da eleicdo os candidatos com
mandatos a ser exercidos por um, dois e trés anos.

§ 5° - Nas faltas e impedimentos os membros da Diretoria, serdo substituidos
por ordem sucessiva até ao 1° Secretario. As demais substituicdes serao feitas por
indicagao do Presidente.

8 6° - Na primeira reunido do ano, a Diretoria designara um dos diretores
sociais para ser o representante do Grémio junto aos meios de comunicacao social,
ficando este diretor desobrigado de outras funcdes. O escolhido para a funcao
representara também o Grémio nas reunifes sociais, podendo o presidente da
Diretoria designar mais um diretor de qualquer area.

SECCAO Il
Das reunides

Art. 72 — A Diretoria reunira ordinariamente uma vez por semana e
extraordinariamente quando convocada pelo seu Presidente ou por solicitacdo de
qualquer dos Diretores.

8 1° - As reunibes ordinarias seréo realizadas independente de convocacao,
sempre a mesma hora e dia de cada semana, escolhido pelo Presidente, de acordo
com os demais Diretores, na primeira reunidao anual da Diretoria.

§ 2° - As reunifes extraordinarias serdo convocadas mediante aviso do
Presidente da Diretoria a todos os demais Diretores e podem ser realizadas em
gualquer dia da semana, conforme a urgéncia do assunto a tratar.

§ 3°- Asreunibes da Diretoria s0 serao instaladas legalmente com a presenca
minima de nove Diretores.

§ 4° - Na primeira reunido do més de janeiro, todos os Diretores devem estar
presentes para deliberar sobre o cargo que cada um ird ocupar na Diretoria e tomar
ciéncia das suas atribuicoes. Nessa reunido devem estar presentes os diretores que
terminaram seus mandatos, 0s quais serdo liberados apds a assinatura da Ata.

Art. 73 — As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria dos membros
presentes a reunido em votagao secreta ou nominal.

8§ 1° - Em caso de empate na votacdo secreta, a matéria sera deliberada,
também secretamente, em nova votacao, por trés Diretores sorteados para tal fim.

§ 2° - As decisdes da Diretoria de qualquer natureza serdo publicadas no
guadro de avisos publicos nas sedes, pelo prazo de oito dias.

Art. 74 — O trabalho das reunibes da Diretoria deve obedecer ao mesmo
critério aplicavel, nas reunides da Assembleia Geral.

Art. 75 — Além de outros livros, que julgue necessario, deve a Diretoria possuir
o “Livro de Atas” especifico, onde serdo lavradas as atas das suas reunifes, podendo
ser substituido por folhas avulsas digitadas no computador, devidamente numeradas
cronologicamente. Ao final de cada exercicio serdo encadernadas de conformidade
com as exigéncias da Corregedoria Geral do Tribunal de Justica.
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§ 1°- As atas das reunides serdo assinadas por todos os membros da Diretoria
presentes a reunido, apos a leitura, votacao e aprovacao.

§ 2° - As certiddes das atas, quando requeridas a qualquer dos 6rgéos por
associado no pleno gozo dos seus direitos s6 serdo fornecidas, apés o interessado
declarar expressamente qual a finalidade a que se destinam, vedado sua utilizac&o
em publico, sob qualquer pretexto, salvo com autorizacdo expressa do Conselho
Deliberativo.

§ 3° E rigorosamente proibida a reproducdo de cépias, assim como a
expedicado das certiddes de inteiro teor das Atas da Diretoria, entretanto, podem ser
extraidas certiddes dos trechos das Atas, requeridos por qualquer associado, desde
gue antecipadamente atenda as disposicOes previstas neste inciso. A taxa de cada
certidao equivale ao valor da mensalidade.

Art. 76 — Pelos atos e irregularidades que prejudiguem a Associacdo, bem
como contra terceiros, os membros da Diretoria sdo solidarios e respondem civil e
criminalmente por seus atos, na proporcionalidade e participacdo de cada um,
observado o disposto no 8§ 1° de art.25, deste Estatuto.

Paragrafo Unico — Nenhum membro da Diretoria podera alegar
desconhecimento da responsabilidade que lhe couber, no exercicio do mandato.
Art. 77 — Qualquer membro da Diretoria pode denunciar supostas

irregularidades ou violagbes aos preceitos previstos neste Estatuto. Se as
irregularidades denunciadas visarem atos do presidente da Diretoria, ou atos
deliberados por maioria de votos, devem os protestos ser lavrados na ata, que sera
encaminhada no prazo de 48 horas ao Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — O protesto suspende automaticamente 0s atos
deliberados até a manifestacdo do Egrégio Conselho Deliberativo.

Art. 78 — Os membros da Diretoria hdo podem se eximir de votar a matéria
constante da pauta, salvo nos casos de comprovada suspeigao.

Art. 79 — Os membros da Diretoria estdo obrigados a comparecer a todas as
reunides, tomando parte ativa em todos os trabalhos, salvo as restricbes previstas
neste Estatuto, e os motivos de forga maior, devidamente comprovados.

§ 1° - O diretor que injustificadamente deixe de comparecer a trés reunides
consecutivas, perdera o mandato. As vagas serdo preenchidas na forma do art. 100:

§ 2°- O diretor que injustificadamente, falte a mais de 20% das reunides dentro
do semestre, fica destituido, Sua vaga sera preenchida na forma do § 4° do artigo 71°,
assegurado o direito de recorrer a Assembleia Geral.

§ 3° Da mesma forma perde o mandato todo o dirigente que decair da
confianca de qualquer dos 6rgdos da associa¢do, por improbidade administrativa. O
afastamento imediato € obrigatério.

SECCAO Il
Atribuicdes da Diretoria

Art. 80 — Séo atribui¢cdes da Diretoria:

| — Dirigir a Associacdo com absoluta transparéncia e administra-la
economicamente, tomando providéncias compativeis com os poderes, para 0 bom
desempenho de metas e finalidades;

Il — Cumprir as metas previstas no orgamento aprovado, para 0 exercicio
financeiro, consultando o Conselho Fiscal e o Conselho Deliberativo, antes de
proceder as operacdes extraorcamentarias;

lll — Fixar o valor a ser cobrado pelas certiddes requeridas pelos associados e
a taxa prevista no § 3° do artigo 75:
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IV — Elaborar ou alterar os regulamentos internos, submetendo-os a
aprovacgédo do Conselho Deliberativo de conformidade com o paragrafo Gnico do artigo
59;

V — Admitir novos associados;

VI — Analisar as propostas de novos associados de acordo com o 8§ 3° do artigo
40;

VIl — Encaminhar ao Conselho Deliberativo, propostas para associados
Beneméritos, Honorarios e concesséo de titulos honorificos de Benfeitores,
devidamente instruidas, de acordo com as disposicdes dos artigos 7° e 28,
respectivamente;

VIII — Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

IX — Analisar e opinar sob reclamac¢des dos associados, atendendo ou
rejeitando-as;

X — Encaminhar ao Presidente do Conselho Deliberativo ou Assembleia Geral,
conforme o caso, toda a documentacdo de qualquer natureza de interesse da
Associacao, para as finalidades especificas.

Xl — Proceder a demissdo e admissdo dos funcionarios necessarios ao
funcionamento da Associacéo, fixando-lhes a remuneragcao de conformidade com as
previsdes do quadro de cargos e salarios;

XIl — Fiscalizar a conservagao e manutencédo das sedes “Social e Campestre”
e de outros imdveis pertencentes ao GREMIO, determinando 0s reparos necessarios,
mantendo a ordem e disciplina;

Xlll — Representar a Associacdo em juizo ou fora dele ativa e passivamente;

XIV — Organizar com perfeita exatidao a escrituragdo contébil da Associacao,
de conformidade com a lei vigente, encerrando-a anualmente no dia 31 de dezembro;

XV - Colocar a disposi¢cdo do Conselho Fiscal os livros contabeis, atas e
demais documentac¢do, bem como a correspondéncia, prestando esclarecimentos se
necessario, pelo prazo maximo de oito dias.

XVI — Exigir do Tesoureiro, a prestagédo de contas dos bens ou rendimentos
sob sua guarda;

XVII — Depositar em Bancos de reconhecida confianga, os recursos da
Associacao que exceder o valor determinado no inciso VIl do artigo 60;

XVIII — Convocar associados elegiveis detentores de ilibada conduta, para
0s cargos vagos na Diretoria, no impedimento dos membros efetivos;

XIX — Convidar e dar posse aos seus membros de outros Orgéos, que, por
estarem ausentes, ndo tenham sido empossados na reunido propria da Assembleia
Geral ou Conselho Deliberativo;

XX — Elaborar no fim de cada exercicio financeiro, o relatério geral constando
no mesmo o0 resumo do balanco anual, da receita e despesas gerais, com
demonstrativo de lucros ou perdas, propondo medidas necessarias, dando ciéncia ao
Conselho Deliberativo, para as providéncias previstas no artigo 61,

XXI — Elaborar, no final de cada exercicio financeiro, o orcamento geral da
receita e despesa para o ano seguinte, apresentando-o ao Conselho Deliberativo,
para as providéncias previstas no inciso Il do artigo 61;

XXII — Solicitar a convocagédo da Assembleia Geral ou Conselho Deliberativo,
de acordo com os artigos 36 e 62, respectivamente;

XXIII = Convocar o Conselho Fiscal, nos casos previstos neste Estatuto, ou
guando se tratar de assuntos de suma importancia, fora das atribuicdes especificas;

XXIV — Colocar a disposicao dos conselheiros o relatério, livros e documentos
de que trata o § 1° do artigo 61, durante o prazo previsto.

XXV — Propor ao Conselho Deliberativo, a alteracdo da tabela referida no
artigo 60;
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XXVI - Concluida a distribuicdo dos cargos previstos no art. 71, deve ser feita
a comunicacdo ao Conselho Deliberativo para o registro anual da composicéo de
todos os 6rgdos administrativos na reuniao ordinaria de marco;

XXVII - Cumprir e fazer cumprir, todas as determinagdes deste Estatuto, dos
regulamentos internos e deliberagdes do Conselho Deliberativo e Assembleia Geral;

XXVIII — Comunicar ao Conselho Fiscal, os casos omissos, que ndo estejam
previstos no Estatuto;

§ 1° - A Diretoria podera aplicar as penalidades previstas no inciso | ,
excluidas as de eliminacdo e expulsdo de associados remidos, beneméritos e
honorarios.

§ 2° - A adverténcia escrita podera ser feita por qualquer membro da Diretoria
gue assista ao delito, o qual fica obrigado a comunica-lo a Diretoria na primeira reunido
apos o fato.

§ 3° - Nos casos de reconhecida urgéncia, podera a pena de suspensao ser
aplicada provisoriamente por qualquer dos seus membros, até a primeira reunido da
Diretoria, quando podera ser ou ndo confirmada;

8 4° - O relatorio referido no inciso XX sera assinado no encerramento por
todos os membros da Diretoria e posto a disposicdo do Conselho Fiscal com a
antecedéncia de quinze dias, da data da publicacdo do anuncio convocatério da
reunido ordinaria do Conselho Deliberativo, prevista no numero 1 do artigo 61.

Art. 81 — Todos os instrumentos, contratos publicos ou particulares, inclusive
de locacao, procuracfes de interesse da Associacao, s6 terdo plena eficicia se as
disposicdes inseridas no inciso VII do art.84 foram cumpridas. A omissdo deste
requisito, implica na nulidade plena de toda a documentacéao pertinente.

Art. 82 — A Diretoria fica autorizada estatutariamente a elaborar resolu¢cdes
gue serao publicadas em locais visiveis, com a finalidade de regulamentar a entrada
dos veiculos dos associados, de alimentos, bebidas e animais na sede campestre do
clube.

§ Unico As carteiras sociais, a correspondéncia e certiddes serdo assinadas
pelo Presidente e 1° Secretario.

Art. 83 — Os cheques e recibos sO terdo validade quando inseridas as
assinaturas do Presidente e do 1° Tesoureiro, ou quem legalmente os substitua.

Paragrafo Unico — Nos recibos avulsos das mensalidades, quando
confeccionados na sede, serdo obrigatoriamente assinados pelo 1° ou 2° tesoureiros
ou pelo Presidente exceto quando a cobranca for feita através do Banco.

SECCAO IV
Atribuicdes dos Diretores

Art. 84 — Ao Presidente da Diretoria compete:

| — Representar a Associacdo em Juizo ou fora dele ativa e passivamente;

Il — Convocar, presidir e coordenar as reunides da Diretoria, suspendendo-as
guando se tornarem tumultuosas;

Il — Assinar em conjunto com os demais membros da Diretoria, as atas depois
de aprovadas;

IV — Assinar em conjunto com o 1° Secretario e 1° Tesoureiro, os documentos
previstos no art. 81;

V — Assinar junto com o 1° Secretério, os documentos a que se refere o art.
82;

VI — Assinar com o 1° Tesoureiro, cheques bancarios e os recibos emitidos
em nome da Associacdo conforme art. 83 e seu paragrafo;
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VII — Assinar em conjunto com o 1° secretario e 1° Tesoureiro todos 0s
contratos de interesse da Associagdo, inclusive os de locagdo, 0s quais sem
excecdo, antes de serem assinados, serdo obrigatoriamente encaminhados ao
Conselho Deliberativo para receber emendas ou concordancia expressa. Sao nulos
de pleno direito os contratos que ndo tenham obedecido a esta formalidade.

VIII — Rubricar junto com o 1° Secretério as folhas dos livros da Diretoria e os
termos inseridos N0Os mMesmos;

IX — Desempatar as votagdes nominais da Diretoria;

X — Inspecionar as Sedes “Social e Campestre”;

Xl — Prestar esclarecimentos por escrito, quando solicitados pelo Conselho
Fiscal, Conselho Deliberativo e Assembleia Geral;

Xl — Analisar as contas e seus anexos, e ap0s conferidas, determinar o
pagamento, cuja copia do cheque, ficara fazendo parte integrante do processo;

XIII — Despachar todo o expediente da Diretoria,;

XIV — Resolver os assuntos que exijam imediata solucédo, submetendo seus
atos a consideracao da Diretoria, na primeira reuniao;

XV — Nomear comissdes especificas para representar o GREMIO, em
solenidades ou assuntos inerentes a Diretoria;

XVI — Comunicar ao Conselho Deliberativo ou a Assembleia Geral de
conformidade com as disposi¢des dos arts. 36 e 62 respectivamente, sobre assuntos
decididos na Diretoria que apresentem visiveis sinais de irregularidades para que 0s
orgaos superiores tomem as providéncias;

XVII — Fiscalizar toda a contabilidade da Associacéo, vedado requisitar para
si, quaisquer livros ou documentos, os quais ndo podem sair das dependéncias do
GREMIO;

XVIII — Fazer ou mandar fazer, ao término de cada exercicio financeiro, o
relatério previsto no inciso XXI do art. 80;

XIX — Solicitar ao Conselho Fiscal, de acordo com o disposto no § 4° do art.
80, o encerramento das contas do exercicio, para cumprimento das obrigacdes
inerentes ao seu mandato;

XX — Velar pelo fiel cumprimento de todas as disposi¢des do art. 80 e seus
paragrafos;

Art. 85 — Ao 1° Vice-Presidente compete:

| — Auxiliar o Presidente em todas as atribuicbes inerentes ao cargo, bem
como substitui-lo nas suas faltas e impedimentos;

Il — Podera excepcionalmente sem prejuizo do cargo que ocupa na Diretoria,
acumular o cargo de Diretor Bibliotecario e de infraestrutura, em qualquer
impedimento destes, até a primeira reunido, quando sera ser preenchida a vaga,

Il — Superintender os servi¢cos de pessoal de qualquer categoria, em todos
0s setores da associacao, admitindo e demitindo, de acordo com as necessidades;

IV — Fiscalizar o andamento das obras aprovadas pela Diretoria, junto com
os diretores responsaveis pela sua execucao;

Art. 86 - Ao 2° Vice-Presidente compete:

| — Substituir por ordem ascendente, o 1° Vice-Presidente e o Presidente nas
suas faltas e impedimentos;

Il — Coordenar os trabalhos nas reunifes junto com os diretores sociais com
referéncia a programas de promogdes culturais ou sociais;

Il — Representar em conjunto com os diretores social e relacdes publicas a
Diretoria junto aos meios de comunicacgéo, quando designado para tal fim;

Art. 87 - Ao 1° Secretério compete:
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| — Fazer ou mandar fazer, sob sua responsabilidade, toda a correspondéncia
da Diretoria, assinando-a concomitantemente com o Presidente, reservando a
contrafé para os fins de arquivamento;

Il — Redigir com exatiddo toda a matéria discutida nas reunifes da Diretoria;

lll — Ler as atas e o expediente que o Presidente determinar;

IV — Lavrar os termos de abertura e encerramento dos livros da Diretoria,
assinando-os com o Presidente;

V — Assinar, conjuntamente com o Presidente e 1° Tesoureiro, os documentos
mencionados no art. 81;

VI — Assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos de que trata o
art. 82;

VII — Comunicar a todos os interessados, observadas as disposi¢cdes deste
Estatuto, todas as ocorréncias de que tenha conhecimento;

VIII — Superintender todos os trabalhos da Secretaria;

IX — Substituir, por ordem ascendente, o 2° Vice-Presidente, o 1° Vice-
Presidente e o Presidente, nas suas faltas e impedimentos.

Art. 88 - Ao 2° Secretério compete:

| — Substituir 0 1° Secretario nas suas faltas e impedimentos;

Il — Anotar detalhadamente toda a matéria discutida e decidida nas reunides
da Diretoria fazendo a entrega das anotacfes ao 1° secretério para a redacéo final
das atas;

Il — Manter atualizado o cadastro geral de associados, assim como todos 0s
registros com referéncia aos mesmos, propondo a realizacdo de campanhas para a
aqguisicao de novos associados;

Art. 89 — Ao 1° Tesoureiro Compete:

| — Proceder ao recolhimento da receita da Associacdo, bem como quitar
todas as despesas, depois de conferidas pelo 2° secretario e autorizadas pelo
Presidente;

Il — Supervisionar diariamente com exatiddo o movimento do “Caixa’,
conferindo os valores recebidos e despendidos;

Il — Apresentar mensalmente na primeira reunido subsequente ao més findo
0 balancete do movimento do Caixa, devidamente acompanhado dos respectivos
documentos necessarios para aprovacao ou rejeicdo da Diretoria;

IV — Depositar os recursos excedentes em um ou mais bancos da cidade
devidamente credenciados pelo Banco Central, de conformidade com as disposi¢oes
do inciso VII do artigo 60;

V — Fazer aplicagcédo dos recursos excedentes, conforme determinagdes da
Diretoria;

VI - Levar ao conhecimento da Diretoria as causas ou entraves que dificultem
0 bom desempenho de seu mandato;

VIl — Fornecer bimestralmente a Diretoria a lista de associados contribuintes
em atraso com suas contribuicoes;

VIl — Comparecer as reunides do Conselho Deliberativo com a relagéo dos
associados em atraso, justificando seu impedimento nas reunides;

IX — Assinar em conjunto com o Presidente e 1° Secretario, os documentos
mencionados no Art. 81;

X — Assinar com o Presidente, os cheques emitidos e demais documentagao
pertinente a Associacao de conformidade com o disposto no art. 83 e seu paragrafo;

Xl — Fiel depositario de todos os objetos e documentacdo que pela sua
natureza tenham de permanecer dentro da Associa¢ado sob sua guarda;

Xl — Fiscalizar as cobrancas sempre que entenda necessario;
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XlIl — Prestar esclarecimentos sobre os bens e rendimentos sob a sua guarda,
sempre que solicitado pela Diretoria;

XIV — Fiscalizar e analisar toda a documentacdo sob a qual € o Unico
responsével de conformidade com as disposicdes previstas no Estatuto e na Lei;

XV — Fiscalizar com pontualidade e rigor, a quitacdo de tributos e
contribui¢cdes publicos, mantendo a qualidade e transparéncia dos servicos da sua
alcada, no sentido de gerar credibilidade da Associacdo perante os associados e a
sociedade em geral;

Art. 90 - Ao 2° Tesoureiro Compete:

| — Substituir o 1° Tesoureiro nas suas faltas ou impedimentos;

Il — Colaborar com o 1° Tesoureiro nos servicos de administracdo da
Tesouraria;

Il — Manter rigoroso controle sobre o prazo dos contratos de locacéo,
recebimento dos alugueis e outras rendas, providenciando junto a Diretoria tudo o que
se torne necessario a sua atualizacao;

Art. 91 - Ao Diretor Bibliotecério compete;

| — Cuidar da conservacéo e restauracéo dos livros;

Il — Manter atualizados os catalogos e registros necessarios ao movimento da
biblioteca;

lll- Adquirir por licitagdo e estimular doa¢des de novas obras literarias, com
preferéncia de autores brasileiros e portugueses;

IV — Sensibilizar as instituicdes e editoras, para que fagam doacdes de obras
cientificas e de historia universal atualizadas, providenciando os respectivos oficios a
essas entidades;

V — Programar e estimular concursos literarios e promover especialmente a
participacéo dos associados e seus descendentes;

VI — Formalizar a assinatura dos jornais e revistas Uteis aos associados;

VIl — Manter nas salas de leitura, ambiente adequado e confortavel aos
pesquisadores e demais frequentadores, incentivando o desenvolvimento cultural,

VIIl — Programar palestras, conferéncias e sessdes de cinema.

Art. 92 — Ao Diretor de Infraestrutura compete:

| — Executar mediante projeto, de acordo com Presidente e 1° Vice-presidente,
as obras de construcdo, manutencédo e reformas que se tornem necessarias, depois
de aprovadas pela Diretoria;

Il — Velar pela conservacao, limpeza e reparacdo dos modveis e iméveis da
Associacao;

Il — Solicitar expressamente ao 1° Vice-Presidente, a admissao de méo de
obra necessaria a execucéo das obras autorizadas;

IV — Atualizar anualmente, o inventario geral dos imoveis, moveis, utensilios
e outros objetos de propriedade da Associacdo, encaminhando o relatorio a Diretoria;

Art. 93 — Ao Diretor de Compras e Administracdo de Materiais compete:

| — Adquirir materiais de construcdo e outros bens que lhe sejam requisitados
pelos diretores de outros setores.

Paragrafo Unico — Todas as aquisicbes de materiais, bens e servicos, ficam
rigorosamente sujeitos aos procedimentos de concorréncia publica ou tomada de
precos de pelo menos trés fornecedores de reconhecida idoneidade, exceto nos casos
de absoluta urgéncia ou aquisicdes de pequenos valores;

Art. 94 — Ao 1° Diretor de Esportes compete:

| — Organizar programas esportivos e dar-lhes sequéncia depois de
aprovados pela Diretoria;

I — Manter sempre em ordem 0s materiais necessérios as atividades
esportivas.
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Art. 95 Ao 2° Diretor de Esportes compete:

| — Substituir o diretor de esportes nas suas faltas e impedimentos

Il — Dar cumprimento as demais obrigacdes que lhe sejam determinadas pela
diretoria

Art. 96 — Ao Diretor de Marketing e relacfes publicas compete:

| — Convidar personalidades de destaque social, de passagem por esta
capital, a visitarem o Grémio;

Il — Apresentar a Diretoria sugestdes no sentido de engrandecer as reunides
comemorativas as datas magnas brasileiras e portuguesas;

Il — Promover a divulgacio interna e externa de todos os atos dos Orgaos
Administrativos, inclusive a divulgacao através de edicao de periédicos;

IV - A divulgacdo do Grémio, sob a forma e designagcao determinada pela
Diretoria;

V - Promover a divulgagao interna e externa dos eventos organizados pelo
Grémio;

VI - Outras atribuicbes, por designacdo da Presidéncia, nos limites deste
estatuto.

Art. 97 - Aos Diretores Sociais compete:

| — Substituir o 2° secretario, 2° tesoureiro e o0s diretores: bibliotecario,
infraestrutura, compras e esportes, nas suas faltas e impedimentos;

I — Representar o Grémio nas reunifes sociais, na auséncia de convite
especifico dirigido ao Presidente;

Il — Tomar iniciativas especificas visando o cumprimento das suas atribuicdes;

IV— Organizar e dar seguimento a programas sociais e recreativos;

V — Além das suas atribuicbes na administracdo da Associagdo, compete
ainda:

a) Visitar as sedes “Social e Campestre” prestar assisténcia nos dias de
funcionamento, supervisionando as atividades que nédo tenham especificamente um
diretor para fazé-lo;

b )Recepcionar os visitantes;

c¢) Exigir de todos os associados e visitantes, o fiel cumprimento do Estatuto e

regulamentos;

d) comunicar a Diretoria as faltas cometidas e, nos casos graves, suspender
0s associados faltosos até a proxima reunido, quando o assunto sera decidido;

8 1° - As atribuicdes previstas nos incisos IV e V deste artigo, podem ser
exercidas simultaneamente com outros Diretores designados mediante escala de
servico elaborada pela Diretoria na primeira reunido do ano. Esta escala pode ser
alterada quando se fizer necessério;

§ 2° - Os programas organizados nas reunifes s6 poderdo ser executados
depois de aprovados pela Diretoria ou em casos de reconhecida urgéncia, pelo
Presidente.

§ 3° - E obrigatoria a fixagdo, em local visivel de todas as sedes, do nome do
diretor de servico.

§ 4° - Os diretores podem e devem exigir, dos associados, a prova de
quitacdo, e exibicdo da carteira social e dos dependentes, podendo delegar estes
poderes aos funcionarios de servico na entrada das sedes “Social e Campestre”.

8§ 5° - A Diretoria fica autorizada a tomar providéncias para a instalacao
porteiro eletrbnico na portaria da sede recreativa, com emissdo de cartbes
magnéticos, com validade de trinta dias para permitir a entrada dos associados.

Art. 98 — Cada um dos diretores, além das suas atribuicbes, deve colaborar
com os outros diretores, quando solicitado, especialmente nos grandes eventos;
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Art. 99 — Qualquer membro da Diretoria € individualmente responsavel por atos
gue praticar sem a prévia consulta e aprovagdo dos demais diretores;

Art. 100 — Para preenchimento das vagas abertas na Diretoria, podem ser
convocados associados elegiveis para estes cargos.

8§ 1° - As vagas previstas neste artigo ndo podem ser preenchidas por
associados impedidos na forma do § 5° do art 10, assim como 0Ss que ocupem cargos
nos demais 6rgdos administrativos.

§ 2° - Apéds o preenchimento das vagas de que trata este artigo, a Diretoria deve
encaminhar ao Conselho Deliberativo oficio detalhado, com os nomes dos associados
convocados para sua ratificacdo na primeira reuniao do 6rgao;

§ 3° - Aos associados convocados na forma deste artigo fica assegurado
completar o mandato dos seus antecessores nas vagas definitivas, e nas temporarias
até a apresentacao do titular:

CAPITULO VIl
Conselho Fiscal

Art. 101 — O Conselho Fiscal compde-se de (seis) membros, sendo trés
efetivos e trés suplentes, eleitos trienalmente na reunido ordinaria do Conselho
Deliberativo, conforme disposi¢des do inciso Il do Art. 61.

8 1°- Os membros do Conselho Fiscal podem ser reeleitos no todo ou em parte,
para o exercicio seguinte.

§ 2° - Para o Conselho Fiscal ndo podem ser eleitos:

a) Membros da Diretoria do ano antecedente;

b) Associados que estejam vedados pelas disposi¢cdes previstas nas alineas

“b” e “c” do § 3° do artigo 71.

Art. 102 — Os membros efetivos do Conselho Fiscal devem comparecer a
segunda reunido da Diretoria, para tomar ciéncia do cargo que cada diretor ira exercer
e escolherem entre si o relator do Conselho Fiscal;

Art. 103 — Ao Conselho Fiscal compete:

| — Examinar toda a contabilidade que envolver receita e despesa,
especialmente conferir os balancetes mensais e o balango anual da Diretoria, emitir
relatorio geral das contas que seréo apresentadas ao Conselho Deliberativo;

Il — Denunciar ao Conselho Deliberativo qualquer irregularidade encontrada
ou que chegue ao seu conhecimento;

Il — Solicitar, quando necessario, a convocacdo do Conselho Deliberativo e da
Assembleia Geral ou fazé-lo em seu nome, se as respectivas Mesas néo o fizerem no
prazo previsto no § 2° do artigo 36;

IV - Comparecer as reunifes do Conselho Deliberativo e Assembleia Geral,
prestando os esclarecimentos que |hes forem solicitados;

V — Prestar informacdes a Diretoria através de pareceres, por escrito, quando
lhes for solicitado;

VI — Emitir parecer detalhado, no prazo legal, sobre os atos e contas da
Diretoria para cumprimento do que determina o 8 1° do artigo 61.

Art. 104 — Os membros do Conselho Fiscal sdo solidariamente responsaveis
com os da Diretoria, pelos prejuizos causados pela inexatiddo das contas, aprovadas
com parecer viciado, ficando todos sujeitos as penalidades civel e criminal;

Art. 105 — Se algum dos membros do Conselho Fiscal discordar no todo ou
em parte, do parecer da maioria, deve lavrar a denuncia na margem direita do parecer
indicando os pontos que discorda, e terd o prazo de 10 dez dias para apresentar o
seu voto em separado, encaminhando coOpias aos 0Orgados superiores para as
providéncias;
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§ Unico: Qualquer membro do Conselho Fiscal que tenha discordado do
parecer da maioria tera livre acesso a toda a documentagéo contabil;

Art. 106 — Qualquer correspondéncia do Conselho Fiscal deve ser
encaminhada ao relator para que este tome providéncias cabiveis;

Art. 107 — Compete aos suplentes do Conselho Fiscal, pela ordem de votacao,
substituir os membros efetivos nas suas faltas e impedimentos. A convocagéo sera
feita pela Diretoria.

Paragrafo Unico — Se a vaga for do relator, deve ser convocado todo o
Conselho Fiscal, para na primeira reunido da Diretoria, ap0s a convocacao do suplente
escolhido na forma do artigo 100, assumir a fungéo.

Art. 108 — Quando todos os suplentes estiverem na ativa ou aquele que ndo
possa ser convocado por impedimento legal, deve a Diretoria comunicar ao Presidente
do Conselho Deliberativo, para que tome as providéncias.

CAPITULO IX
Do Patrimdnio e Rendimentos Sociais
SECCAO |
Patriménio

Art. 109 — O patrimdnio da Associacdo é constituido;

| — Dos iméveis onde estao situadas as suas sedes “Social e Campestre” e
todos os outros que ja possui ou venha a possuir;

Il — Da Biblioteca Fran Paxeco;

Il — Do saldo excedente das contas entre receita e despesa, apurado em cada
exercicio financeiro;

IV — Dos mdveis, utensilios, alfaias e outros haveres que ja possui ou venha a
possuir por compra, cessao, doacéao, legado ou qualquer outra forma de aquisi¢ao;

Art. 110 — Os imoéveis de propriedade do Grémio, ndo poderdo ser
hipotecados, caucionados ou alienados, no todo ou em parte, sem expressa
autorizacdo do Conselho Deliberativo, confirmada pela Assembleia Geral convocada
para este fim, nos termos do § 2° do art. 31.

§ 1° - As dependéncias das sedes Social e Campestre, s6 podem ser cedidas,
excepcionalmente, para Conferéncias, Concertos, Serbes de Arte, reunides de
AssociacOes Luso-Brasileiras, recepcdes de associados ou promocdes com fins
filantropicos, por decisdo de 2/3 dos membros presentes a reunido da Diretoria. Nos
casos autorizados os solicitantes obrigatoriamente devem pagar todas as taxas
previstas, consumo de energia, além das taxas de limpeza e conservacao;

§ 2° - E expressamente proibida a saida de livros que compde o acervo da
biblioteca, inclusive pelos funcionarios da Associacao;

Art. 111 — Os moveis e utensilios previstos no inciso IV do art. 109, ndo podem
ser hipotecados, caucionados ou alienados, sob qualquer pretexto, salvo por
autorizacdo do Conselho Deliberativo, ou no caso de inserviveis, por autorizacao
expressa, podem ser doados a instituicbes de caridade;

§ 1° - A conservacao dos méveis de qualquer natureza € obrigatoria, vedado
0 empréstimo para fora das sedes da Associacdo, salvo em casos muito especiais,
por decisdo da Diretoria;

§ 2° - Atendendo as disposicbes previstas no Codigo Florestal e demais
legislacdo sobre meio ambiente torna-se obrigatério a preservagédo e manutencao das
areas verdes, toda a biodiversidade, incluindo-se a fonte de agua. A Diretoria no inicio
de cada ano deve editar um regulamento publico, onde constem as regras essenciais
para preservar este patriménio;

§3° - E obrigatério a renovacédo anual do seguro de todos os imoéveis da
Associacao;
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SECCAO Il
Dos Rendimentos

Art. 112 — S&o rendas fixas e eventuais;

| — As joias e mensalidades quitadas pelos associados;

Il — Os recursos provenientes da venda de carteiras, estatutos e regulamentos,
expedicdo de certidbes e outros documentos sujeitos 0 pagamento, fornecidos pela
secretaria e outras rendas eventuais;

[l — As Rendas provenientes de aluguéis dos imoveis cedidos em locacéo;

Art. 113 — As rendas da Associacao constituem fundo disponivel durante o
exercicio em que forem recebidas, serdo contabilizadas sob rubrica “Receita Geral”
para subsidiar a despesa autorizada para 0 mesmo periodo.

8 1° - As varias receitas podem ser contabilizadas durante o exercicio sob
rubricas diversas, entretanto a Diretoria pode transferi-las para “Receita Geral”, antes
de encerrar anualmente a contabilidade geral;

8§ 2° - A cobranca remanescente que passar de um para outro exercicio seré
contabilizada sob a rubrica “fundo a realizar”.

Art. 114 — O saldo da receita de todos os exercicios financeiros, atual e
anteriores, serdo investidos da forma mais rentavel ou em obras de infraestrutura,
necessarias, rigorosamente autorizadas pelo Conselho Deliberativo;

Art. 115 — Quando no encerramento do ano financeiro ocorrer qualquer
despesa extraordinaria ndo prevista no orcamento, a Diretoria ndo pode atendé-la sem
autorizacdo expressa do Conselho Deliberativo;

Art. 116 — O ano financeiro coincide com o ano civil;

CAPITULO X
Disposic¢des Gerais

Art. 117 — O GREMIO louva como Padroeiro “SANTO ANTONIO”, cuja
imagem € venerada na capela da sede campestre;

Art. 118 - O aniverséario do GREMIO deve ser festejado sempre que possivel
no dia 29 de setembro, em homenagem a data da fundacéo;

Art. 119 — O pavilhdo gremista € uma homenagem as Bandeiras do Brasil e
Portugal, € composto de vinte médulos de comprimento por quatorze modulos de
largura. As cores, no campo verde contém um losango vermelho e uma esfera armilar
com um livro aberto ao centro e neste, numa pagina, o nome GREMIO LITERARIO E
RECREATIVO PORTUGUES e na outra as cinco quinas. Os vértices do losango
distardo das talhas da bandeira 2 modulos. O diametro da esfera armilar sera de 07
modulos.

Paragrafo Unico — A bandeira deve ser hasteada na sede social, em sinal de
festa, nas datas nacionais dos dois paises, Brasil e Portugal, e a meio pau, pelo
falecimento de associados ou autoridade brasileira ou portuguesa, obedecidos os
prazos seguintes:

a) Presidente da Republica Brasileira e Portuguesa, Embaixador de Portugal

no Brasil, Consul de Portugal no Para, Governador do Estado, Prefeito
Municipal, e Associado Benemérito > 8 dias;

b) Associado Remido, Efetivo, Transitério e Honorario > 3 dias;

c) Benfeitores do GREMIO > 5 dias;

Art. 120 — Quando a Diretoria, ou o Conselho Deliberativo decidirem pela
reforma do Estatuto, (art.60, CCB) para adequa-lo a legislacdo em vigor sera
encaminhada proposta a Assembleia Geral para eleger uma comisséo constituida, no
minimo, de trés conselheiros que tenham conhecimento técnico e juridico para
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proceder a reforma, devendo apresentar o novo projeto estatutario no prazo de 120
dias;

§ 1° - Concluidas as alteragbes do Estatuto, a comissédo deve comunicar
expressamente a Assembleia Geral nos termos do art. 59, § Unico do CCB, para a
convocacao extraordinaria, especificamente convocada para tal fim;

§ 2° - Se no projeto de reforma do Estatuto estiver prevista a alteragéo do
nome da Associacao, a alteracdo somente sera possivel se tiver sido comunicada ao
Conselho Deliberativo e aprovada por 2/3 dos associados em Assembleia Geral
convocada para tal fim;

Art. 121 — Se motivos imprevistos de ordem financeira ou imperiosas
dificuldades assim o exigirem, desde que plenamente justificadas e comprovadas, a
associacao podera ser dissolvida.

8 1° - Por decisdo da Diretoria, aprovada pelo Conselho Deliberativo, sera
convocada a Assembleia Geral com fundamento no art.61 do CCB, observadas as
exigéncias contidas no § 1° do Art. 31, para apreciar a decisdo, a qual podera ser
confirmada ou rejeitada.

§ 2° - A dissolucao, entretanto para ter eficacia de conformidade com a lei, é
necessario que nas reuniées do Conselho Deliberativo, e da Assembleia Geral
estejam presentes 2/3 dos associados, no pleno gozo dos seus direitos sociais;

§ 3° - Decidido pela Assembleia Geral, a dissolucado da Associacdo, sera
eleita uma comissédo de (dez) membros, investida de amplos poderes, que ficara
incumbida de levar a efeito a decisdo tomada, ndo s6 para proceder a realizacéo do
ativo e liquidacdo do passivo, mas terd a especial missao de distribuir o patrimonio
remanescente, em partes iguais, por instituicbes luso brasileiras de beneficéncia, que
existirem nesta Capital.

8§ 4° - A Comissédo sO podera proceder a distribuicAo do remanescente,
previsto no paragrafo anterior se em Belém ndo houver, instituicdo congénere, de
comprovada idoneidade, a juizo da Assembleia Geral, que assuma integralmente os
direitos dos associados, recebendo em compensacdo o patriménio da Associacdo
dissolvida.

Art. 122 — Os associados nao respondem, individualmente, direta ou
indiretamente pelas responsabilidades assumidas pela Associacao;

Art. 123 — Aos associados é assegurado o direito de remissao, decorridos
40 (quarenta) anos de mensalidades pagas.

Art. 124 — Neste Estatuto foi observada a Lei 10.406/2002, alterada pela Lei
11.127/2005.

Art.125 - O presente Estatuto entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 126 - Este Estatuto foi aprovado por unanimidade na reunido da
Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 12 de abril de 2023
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